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Otimizar a ac¢ao fiscalizadora, garantindo que todas as
empresas sejam notificadas e cumpram a legislacao.
Os objetivos sao:

1- Abranger um maior n2 de empresas.

2-Informar  diretamente a empresa as nao
conformidades mais frequentes.

3- Deixar claro os procedimentos administrativos,
garantindo a ética e a transparéncia do processo.

4- Garantir as boas empresas uma concorréncia leal,
pois ¢/ mercado competitivo, acabam perdendo p/ as
empresas que usam de fraude e ilegalidades.

5- Garantir por parte das empresas participantes a
uniformidade e a qualidade dos sistemas de seguranca
e saude em suas dependéncias



DADOS ESTATISTICOS

ENERGIA ELETRICA: 6,59 % dos Obitos e
0,47 % dos AT no Brasil.

Dividindo por setor:

9,09 % do Total s/ 6bito - Obras p/ geracao e
distribuicdo de EE e p/ telecomunicacoes

2,38 % do Total s/ dbito Distribuicao de EE

23,40 % do Total c/ dbito - Obras p/ geracao e
distribuicao de EE p/ telecomunicacoes

8,50 % do Total ¢/ 6bito - Distribuicao de EE
Eng?2 Rodrigo Vaz 2011
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Reativo Dependente Independente Interdependemte .y,
 Seguranca por « Compromisso Gerencial + Conhecimento pessoal * Preocupacao com a
Instintos naturais « Poder/ Autoridade e compromisso com conformidade dos demais
+ Conformidade + Regras/Procedimentos padroes + Cuidado Mutuo
+ Delegado ao Gerente | . controle do Supervisor * Internalizacao + Contribuicdo em Equipe!/
de Seguranca - + Valorizacao Pessoal “networking”
il + Valorizacao das Pessoas ’ , o
« Falta de Envolvimento T t + Cuidado consigo * Orgulho Organizacional
Gerencial FEMAMSING mesmo ~ }
N v SST e valor
+ Habitos, Praticas
» Reconhecimento
Individual
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1.7 Cabe ao empregador:
a) cumprir e fazer cumprir as disposicoes das NRs;

b) elaborar ordens de servico sobre SST, dando
ciéncia aos empregados por comunicados,
cartazes ou meios eletronicos.

c) informar aos trabalhadores:
l. 0s riscos profissionais nos locais de trabalho;

Il. meios p/ prevenir e limitar tais riscos e medidas
adotadas pela empresa;
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d) permitir que representantes dos trabalhadores

acompanhem a fisca
e regulamentares so

izacao dos preceitos legais
ore SST;

e) determinar procedimentos que devem ser
adotados em caso de acidente ou doenca
relacionada ao trabalho.
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MINISTERIO DO TRABALHO E EMPREGO

Superintendéncia Regional do Trabalho em Sao Paulo
Rua Martins Fontes, 109, Centro, Sao Paulo/SP

Fiscalizacao Mista - Notificagao n. 50/ 2015

EMPREGADOR
CNPJ: CNAE: 6462000 Telefone:
Razdo Social:
Fantasia:
Endereco:
Municipio:

Notifico o empregador acima para apresentar os documentos abaixo assinalados, nos termos do disposto nos

£§ 3% e 4% do artigo 630 da Consolidacdo das Leis do Trabalho. Davidas e esclarecimentos: 3150 8049, com
Regina, de 9:00 as 16:00 horas.

Documentos:

(1)Livro de Inspegdo do Trabalho;(2)Folha de pagamento(10/2015) e Fichas de Registro de Empregados (elefricistas);

(3)Registro do SESMT no MTE com relagdo dos integrantes (fichas de registro) ¢f dados do coordenador;(4)Andlise de acidentes de
trabalho, incluindo de terceiros, pela CIPA e SESMT (2014 & 2015).CATs e ata das reunides extraordindrias da CIPA;(5)Medidas
preventivas de SST da NR.10 (210.001-0/1=3);(6)Documentacdo dos profissionais legalmente habilitados(responsaveis
tecnicos)perante os servigos eléfricos e registro da empresa junto ao CREA;(7)Relacdo de Terceirizadas(contrato de pretacdo de
servicos);(8)Avaliacio de afividades e operacdes perigosas ¢/ energia elétrica (Anexo 4 da NR.16).
















N.A.D. 19/11/2015

MINISTERIO DO TRABALHO E EMPREGO

Superintendéncia Regional do Trabalho e Emprego em Sao Paulo
Rua Martins Fontes, 109, Centro, Sao Paulo/SP

FISCALIZAGAO MISTA - Notificacdo n. 1205/ 2015

Motifico o empregador acima para apresentar do dia 16/12/2015, das 8:00 as 12:00 h na Rua Martins Fontes,
109, na sala 901, no 9° andar, Centro, Sdo Paulo/SP, os documentos abaixo assinalados, nos termos do
disposto nos §§ 3° e 4° do artigo 630 da Consolidacéo das Leis do Trabalho.

Documentos:

(01)Livro de Inspecdo do Trabalho;(02)Relatorio Anual do PCMSO (dlimo) e ASD [(admissional, peridgdico, etc. dos empregados
diretamente envolvidos com o nsco elétrico))(03)CIPA: atas de instalacdo e posse, calendanio e atas das reunifes ordindrias e
extraordinarias (da CIPA vigente);(04)Documento-base do PPRA |, incluindo os rniscos existentes nas frentes de
servigo;(05)Procedimentos de trabalho especificos, padronizades, o descrico detalhada de cada tarefa, passo a passo, assinados
por profissional que atenda ao que estabelece o item 10.8. NR.10 — 10.11.1; (Procedimentos de trabalho devem conter, no min.,
objetivo, campo de aplicac3o, base técnica, competéncias e responsabilidades, disposicBes gerais, medidas de controle e orientagfes
finais).(06)Prontuano das Instalactes elétnicas, conforme subtem 1023 da NR.AOD (210.003-7/1=3),(07)Documentacdo dos
treinamentos, basico e complementar, em “Seguranga em Instalag@es e Servigos o Eletricidade” p/ trabalhadores autorizados. (Port.
598/04 — itens 106.1.1; 10.7.2; 10.108 e anexo Il da NR10); (evidenciar local, data e hora em que os cursos foram
ministrados);(08)Comprovacio de realizagio de ensaios/testes de isolacdo elétnica em EPl e protecdo coletiva, dotados de material
isolante, de uso dos trabalhadores. (NR10, itens 10.7.8 e 10.2.4 alinea “e");(09)Planc de emergéncia da empresa ¢/ métodos de
resgate padronizados e adequados as suas atividades, disponibilizando os meios para a sua aplicacdo. (Port. 598/04, NR10, itens
10.12.2; 10.12.3);(10) Sistematizagdo do trabalho acompanhade nas atividades em instalacdes elétricas energizadas no SEP (NR10 -
10.7.3); (inclusive os expostos a riscos elétricos e riscos adicionais, na realizacdo de corte e religacdo de energla de consumidores).
(11)Procedimento operacional p/ as atividades rotineiras de trabalho em altura conforme item 35.2.1 aliena "c¢” da NR.35, baseado nas
analises de risco, conforme item 35.4 6.1 da NR.35;(12)Demonstrar a forma como & realizada a supervisio de Trabalho em Altura, que
deve ser definido pela Analise de Risco de acorde com as peculiaridades da atividade, conforme item 35.4.3 da NR.35;(13)Plano de
Emergéncia p/ os trabalhos em altura, conforme item 35.6.3 da NR.35;(14) Certificados de capacitacio p/ trabalhado em altura of
avaliagbes e notas (provas tedrico e praticas), (35.3.7 da NR.35);(15)Comprovantes de fomecimento aos trabalhadores de
Equipamentos de Protec3o Individual — EPI, adequadoes 3 atividade, especialmente, a vestimenta de protec3o contra arcos elétricos.
(NRE — 6.3-"a" e NR10- 10.2.9.2). Apresentar o calculo da energia incidente (ATPY) liberada pelo arco elétrico pf a adogdo da
categoria de protecdo (16)Comprovacdo de higienizac3o das vestimentas de protecdo dos trabalhadores. (NRG6 — 6.6.1-F);(17)
Programa de gestio de controle das empresas prestadoras de servicos contratadas, direcionado ao atendimento da legislac3o
trabalhista e, em especial, ao cumprimento das NRs 1, 10, 33 e 35.
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5 Procedimentos de trabalho especificos,
padronizados, ¢/ descricao detalhada de cada
tarefa, passo a passo, assinados por
profissional que atenda ao que estabelece o
item 10.8. NR.10-10.11.1;

(Conter no min.: objetivo, campo de aplicacdao, base
técnica, competéncias e responsabilidades, disposicoes
gerais, medidas de controle e orientacdes finais).

10.7.4 Todo trabalho em instalacoes elétricas
energizadas em AT, e aqueles que interajam com o SEP,
somente pode ser realizado mediante OS especifica p/
data e local, assinada por superior responsavel pela area.
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6 Prontuario  das Instalacoes  elétricas,
conforme subitem 10.2.4 da NR.10,

Conjunto de procedimentos e instrucdes técnicas e
administrativas

(U1

Especificacao dos EPC, EPI e ferramental

Documentacao comprobatoria da qualificacao,
habilitacao, capacitacao, autorizacao e treinamentos



N.A.D. 19/11/2015

(U1

7 Documentacao dos treinamentos, basico
e complementar, em  “Seguranca em
Instalacoes e Servicos c¢/ Eletricidade” p/
trabalhadores autorizados. (subitens 10.6.1.1;
10.7.2 e anexo Il da NR10); (evidenciar local,
data e hora em que os cursos foram
ministrados)



N.A.D. 19/11/2015
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8 Comprovacao de realizacao de ensaios e
testes de isolacao elétrica em EPI e protecao
coletiva, dotados de material isolante, de uso
dos trabalhadores. (NR10O, itens 10.7.8 e
10.2.4 alinea “e”);

9 Plano de emergéncia da empresa ¢/ métodos
de resgate padronizados e adequados as suas
atividades, disponibilizando os meios p/ a sua
aplicacao. (NR10, itens 10.12.2; 10.12.3);



N.A.D. 19/11/2
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10 Sistematizacao do trabalho acompanhado
nas atividades em instalacdes elétricas
energizadas no SEP (NR10 - 10.7.3);
(inclusive os expostos a riscos elétricos e
riscos adicionais, na realizacao de corte e
religacao de energia de consumidores).

10.7.3 Os servicos em instalacoes elétricas
energizadas em AT, bem como aqueles executados
no Sistema Elétrico de Poténcia - SEP, nao podem
ser realizados individualmente.
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11 Procedimento operacional p/ as atividades
rotineiras de trabalho em altura conforme
item 35.2.1 aliena "¢ da NR.35, baseado nas
AR, conforme item 35.4.6.1 da NR.35;
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18 Relacdo de todas as ‘“cestas aeéreas
isoladas” c/ os respectivos manuais,
conforme NR.12.

Equipamento destinado a servicos em redes aéreas
de distribuicao de energia elétrica, dotado de 2
bracos articulados, acionados por cilindros
hidraulicos, montados sobre uma torre. Todo o
conjunto é instalado sobre o chassi de um veiculo,
gue quando em operacao, fica apoiado sobre
estabilizadores.



Autos de Infracao 12 fase

Art. 620 § 42 CLT: nao apresentacao de
documentos 8

35.3.2 NR.35: Carga horaria < 8 h treinamento 1
35.4.3 NR.35: Supervisao 1

12.127 NR.12: Manual em portugués 1

10.2.5 NR.10: Prontuario 1

10.11.1 NR.10: Procedimentos de trabalho 1



Programa de risco de arco elétrico

10.2.8.2 As medidas de protecao coletiva
compreendem, prioritariamente, a desenergizacao
elétrica conforme estabelece esta NR.

10.2.8.2.1 Na impossibilidade de implementacao do
estabelecido no subitem 10.2.8.2, devem ser utilizadas
outras medidas de protecao coletiva, tais como:
Isolagdo das partes vivas, obstaculos, barreiras,
sinalizacao, sistema de seccionamento automatico de
alimentacao, bloqueio de religamento automatico.
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Regulamento da Inspe¢ao do Trabalho RIT

Art. 22. O AFT podera solicitar o concurso de
especialistas e técnicos devidamente
qgualificados, assim como recorrer a laboratorios
técnico-cientificos governamentais ou
credenciados, a fim de assegurar a aplicacao das

disposicoes legais e regulamentares relativas a
SST.
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Ao Sindicato dos Engenheiros no Estado de Sao Paulo
Rua Genebra, 25 - CEP 01316-901 - Sao Paulo/SP - Brasil
+55(11) 3113.2600

Prezado presidente do SEESP eng? Murilo Celso de Campos Pinheiro.

No més de novembro a SEGUR, da SRTE/SP - MTPS, realizou uma Notificacdao
Coletiva do Setor Elétrico, onde 40 empresas que atuam no SEP, no Estdo de
Sao Paulo, foram notificadas a apresentar documentos relativos ao
cumprimento das Normas Regulamentadoras 04, 05, 10 e 35, além de aspectos
da gestdao de SST. Nesta ocasido contamos com o apoio, além do sindicato dos
Eletricitarios, do SEESP na apresentacdao sobre os riscos elétricos e dados
estatisticos de acidentes do trabalho no setor, realizada nesta
Superintendéncia as empresas notificadas.

Gostariamos de contar, novamente, com o apoio do SEESP, com a indicagao de
engenheiro(s) eletricista(s) especialista(s) na area, agora para nos subsidiar
realizando a avaliacdao técnica de alguns dos documentos apresentados pelas
empresas, como o calculo da energia incidente (ATPV) liberada pelo arco
elétrico e p/ a adocao de distancias de seguranca e da categoria de risco para
protecao.



MINISTERIO DO TRABALHO E PREVIDENCIA SOCIAL - MTPS
SUPERINTENDENCIA REGIONAL DO TRABALHO E PREVIDENCIA SOCIAL NO ESTADO DE S. PAULO
Sec&o de Seguranga e Saude do Trabalhador / SEGUR

TERMO DE NOTIFICACAO N° 10 /2016. SEGURANCA EM INSTALACOES E SERVICOS EM ELETRICIDADE - NR.10

De conformidade com a legislagio em vigor, fica pelo presente Termo de Notificagio a empresa

460 empregzidos, fica obrigada a cumprir as seguintes exigénciés de Segu;anca e Saude no Trabalho abaixo, da
Portaria N° 3.214/78 e Portaria SSST/ MTE N° 589 de 07/12/2004 e da Lei 6.514/77 num prazo de 60 dias.

Calcular a energia incidente (ATPV), evidenciando metodologia adotada e limites do método, de forma
estratificada contemplando todos os cendrios elétricos e atividades realizadas pelos trabalhadores baseado nos
itens abaixo:

01

02

03

04

05

06

07

Esta NR se aplica as fases de geragdo, transmissdo, distribui¢do e consumo, incluindo as etapas de projeto,
construgdo, montagem, operagdo, manutengdo das instalagdes elétricas e quaisquer trabalhos realizados nas
suas proximidades, observando-se as normas técnicas oficiais estabelecidas pelos drgdos competentes e, na
auséncia ou omissdo destas, as normas internacionais cabiveis”. Subitem 10.1.2 da NR.10.

O memorial descritivo do projeto deve conter, no minimo, os seguintes itens de seguranga: a) especificagio
das caracteristicas relativas & protegdio contra choques elétricos, queimaduras e outros riscos adicionais;
Subitem 10.3.9 da NR.10.

As instalagdes elétricas devem ser construidas, montadas, operadas, reformadas, ampliadas, reparadas ¢
inspecionadas de forma a garantir a seguranga e a saide dos trabalhadores e dos usudrios, e serem
supervisionadas por profissional autorizado, conforme dispde esta NR. Subitem 10.4.1 da NR.10.

Os trabalhos que exigem o ingresso na zona controlada devem ser realizados mediante procedimentos
especificos respeitando as distancias previstas no Anexo I. Subitem 10.6.2 da NR.10.

Nas instalagoes e servigos em eletricidade deve ser adotada sinalizagio adequada de seguranga, destinada a
adverténcia e a identificagdo, obedecendo ao disposto na NR-26 - Sinalizagdo de Seguranga, de forma a
atender, dentre outras, as situagdes a seguir: ¢) restrigdes e impedimentos de acesso: d) delimitagdes de areas;
Subitem 10.10.1 da NR.10.

Nos trabalhos em instalagdes elétricas, quando as medidas de protecdo coletiva forem tecnicamente inviaveis
ou insuficientes p/ controlar os riscos, devem ser adotados EPI especificos e adequados as atividades
desenvolvidas, conforme NR 6. Subitem 10.2.9.1 da NR.10.

As vestimentas de trabalho devem ser adequadas as atividades, devendo contemplar a condutibilidade,
inflamabilidade e influéncias eletromagnéticas. Subitem 10.2.9.2 da NR.10.

Lavrei o presente termo de notificagdo em 2 vias, sendo a 2 via entregue ao notificado p/ o atendimento das
exigéncias nos prazos concedidos. O ndo cumprimento sujeitard a empresa a autuagdo na forma da lei. Ao
notificado € facultado recorrer, ¢/ efeitos suspensivos, para a autoridade competente, no prazo de 10 dias
contados do recebimento da notificagdo (§ 2° do Art. 12, do Decreto n.° 55.841/65) no Protocolo Geral da
SRTPS/SP.

Sao Paulo, 28 de margo de 2016.

Recebi a 2" Via representante da empresa.

Gianfranco S Pampalon

NOME : - Auditor Fiscal do Trabalho

CARGO: ...

Ministério do Trabalho e Previdéncia Social
SRTE/SP  CiF 30252-0

SRTPS SEGUR/SP Rua Martins Fontes, 109 - 9° andar, sala 901. Centro, Sio Paulo/SP - fone:11 3150 8055 fax:11 3150 8050
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Regulamento da Inspe¢ao do Trabalho RIT

Art. 22. O AFT podera solicitar o concurso de
especialistas e técnicos devidamente
qgualificados, assim como recorrer a laboratorios
técnico-cientificos governamentais ou
credenciados, a fim de assegurar a aplicacao das

disposicoes legais e regulamentares relativas a
SST.
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Ao Sindicato dos Engenheiros no Estado de Sao Paulo
Rua Genebra, 25 - CEP 01316-901 - Sao Paulo/SP - Brasil
+55(11) 3113.2600

Prezado presidente do SEESP eng? Murilo Celso de Campos Pinheiro.

No més de novembro a SEGUR, da SRTE/SP - MTPS, realizou uma Notificacdao
Coletiva do Setor Elétrico, onde 40 empresas que atuam no SEP, no Estdo de
Sao Paulo, foram notificadas a apresentar documentos relativos ao
cumprimento das Normas Regulamentadoras 04, 05, 10 e 35, além de aspectos
da gestdao de SST. Nesta ocasido contamos com o apoio, além do sindicato dos
Eletricitarios, do SEESP na apresentacdao sobre os riscos elétricos e dados
estatisticos de acidentes do trabalho no setor, realizada nesta
Superintendéncia as empresas notificadas.

Gostariamos de contar, novamente, com o apoio do SEESP, com a indicagao de
engenheiro(s) eletricista(s) especialista(s) na area, agora para nos subsidiar
realizando a avaliacdao técnica de alguns dos documentos apresentados pelas
empresas, como o calculo da energia incidente (ATPV) liberada pelo arco
elétrico e p/ a adocao de distancias de seguranca e da categoria de risco para
protecao.



Servigo Publico Federal
Ministério do Trabalho e Emprego
Superintendéncia Regional do Trabalho e Emprego no Estado de S3o Paulo
Secdo de Seguranga e Satude no Trabalho — SEGUR

Sao Paulo, 05 de Fevereiro de 2016.
OFiCIO SEGUR/SRTE/SP N° 03/16
Ao Sindicato dos Engenheiros no Estado de Sao Paulo
AIC do Sr. Presidente Eng® Murilo Celso de Campos Pinheiro
Rua Genebra, 25 - Bela Vista

CEP 01316-901 - Sao Paulo/SP - Brasil
Tel:(11) 3113.2600

Ref.: Pedido de Avaliacdo Técnica de Documentos

Prezado Sr. Presidente,

No més de novembro de 2015 a SEGUR, da SRTE/SP - MTPS,
realizou uma Notificagdo Coletiva do Setor Elétrico, onde 40 empresas
localizadas no Estado de Sao Paulo foram notificadas a apresentar
documentos relativos ao cumprimento das Normas Regulamentadoras n°s 04,
05, 10 e 35, além de aspectos da gestdao de SST. Nesta ocasido contamos
com o apoio do Sindicato dos Eletricitarios e do SEESP, que efetuou
apresentacdo sobre os riscos elétricos e dados estatisticos de acidentes do
trabalho no setor, realizada nesta Superintendéncia as empresas notificadas.

Portanto, solicitamos, novamente, a colaboragdo e apoio do
SEESP, com a indicagao de engenheiro(s) eletricista(s) especialista(s) na area,
agora para nos subsidiar realizando a avaliagdo técnica de alguns dos
documentos apresentados pelas empresas como: o calculo da energia
incidente (ATPV) liberada pelo arco elétrico e p/ a adogdo de distancias de
seguranca e da categoria de risco para protecao.

Atenciosamente,

év/” ‘\
Vivia e Jesus Forte

Chefe da SEGUR/SRTE/SP



Conclusoes
Causas dos acidentes

Desconhecimento do risco e do processo

Falha na analise de riscos

Falha na definicao da metodologia do trabalho

Falha de comunicacao - testar radio verificar telefone,
Procedimentos inapropriados — cursos inapropriados

Instalacdes perigosas

Falta de supervisao-Falha de planejamento de campo

Indisciplina operacional (cultura) excesso de confianca
e desrespeito as normas

Pressa - desrespeitar sequéncia de passos
Tecnologias arcaicas e projetos inadequados
Contrato e supervisao falhas de terceirizadas
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