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“Cresce Baixada” e o enfrentamento da crise

UMA INICIATIVA extremamente positiva estd sendo desenvolvida pelo SEESP, por meio de sua Dele-

Eng. Murilo Celso
de Campos Pinheiro
Presidente

A ideia forte do
movimento integrado
pelo SEESP é que,
apesar de se
reconhecer a existéncia

das dificuldades

empresariais, é preciso

um pacto para que

a solucdo encontrada
ndo seja 0 mero
corte de pessoal.

gacia Sindical na Baixada Santista, em parceria com as demais entidades representativas de trabalhadores

da regido: o “Cresce Baixada”, inspirado no projeto “Cresce Brasil + Engenharia + Desenvolvimento”. O

movimento visa evitar demissoes e reducdes salariais e que a recessao se instale de forma irremedidvel. A

ideia forte nessa empreitada € que, apesar de se reconhecer a existéncia da crise e das dificuldades empre-

sariais, é preciso um pacto para que a solucido encontrada ndo seja o mero corte de pessoal.

Deve-se agir estrategicamente, pensan-
do no futuro e na recuperagdo, pois a
pendria dos trabalhadores em nada
ajudard a economia das cidades e 0 bom
desempenho das companhias. Também
acertadamente, o “Cresce Baixada”
estende o didlogo ao poder publico, ja
que os governos podem e devem agir no
sentido de induzir o desenvolvimento.
Com um calendario de atividades para
construir esse arco de aliancas em prol
do emprego, o “Cresce Baixada” deve
se reunir novamente no dia 19 de
agosto na sede da Agéncia Metropoli-
tana da Baixada Santista (Agem),
contando com a participagdo de repre-
sentantes das prefeituras da regido, das
entidades empresariais, das universi-
dades e parlamentares, além, € claro,
do movimento sindical. A partir dessa
plendria, devem ser estabelecidos os
passos para envolver os governos es-
tadual e federal nesse esforco.

Entre as dez acdes imediatas ja defen-
didas pelo “Cresce Baixada”, a essen-
cial € que as empresas se comprometam
ando demitir pelo prazo minimo de um
ano. Destacam-se ainda a sugestio de
beneficios fiscais as companhias que

mantiverem seu quadro de pessoal, o
estimulo aos projetos de obras da re-
gido, a preferéncia a contratacdo de
mao de obra local, a criacdo de frentes
de trabalho pela administracdo publica
e a qualificacdo profissional. Ainda na
pauta, estd a ideia de trabalhar pela
instalacdo de industrias na regido que
integrem a cadeia produtiva do ago,
assim como impulsionar o uso do insu-
mo na constru¢do de moradias.

Na nossa avaliacdo, a iniciativa é a

estratégia de acdo correta para en-

frentar a crise econdmica que atinge
o Pais. E fato que o Brasil est4 inse-
rido num contexto global complexo
e € impossivel que passe ao largo das
turbuléncias internacionais. No en-
tanto, internamente, € preciso que
sejam tomadas medidas que evitem
a recessido, em vez de estimula-la,
seja em nivel nacional ou regional-
mente. O “Cresce Baixada” € um
exemplo virtuoso dessa visdo e pre-
cisa ser fortalecido e multiplicado
pelo Brasil afora.
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Continua disputé
por controle do
Porto de Santos

Qual o horizonte
que sua empresa
quer alcancar?

Divulgue seu
produto ou
servi¢co aos
engenheiros

do Estado de

Sao Pavulo.

Anuncie aqui!

(11) 99173-0651
(11) 3284-9880

J

Sua ART pode beneficiar o Sindicato dos Engenheiros
Ao preencher o formulario da ART, néo es-
quega de anotar o c4digo 068 no campo “en-
tidade de classe”. Com isso, vocé destina 16%
do valor para o SEESP. Fique atento: o cam-
po ndo pode estar previamente preenchido.

O PETROLEO
¢ nosso! — PARTE 1

Cid Barbosa Lima Junior

APOS SETE ANOS de muita luta, irmanando militares nacionalistas,
comunistas e grande participagcdo popular, Getulio Vargas, presidente
eleito, cria aquela que viria a ser a maior empresa do Brasil e uma das
maiores do mundo: a Petrobras. A Lei 2.004, de 3 de outubro de 1953,
a instituiu, como companhia monopolista, executora de pesquisa,
exploracdo e refino de petroleo nacional e estrangeiro.

Essa lei se confrontou com o famoso Re-
latério Link, batizado com o nome de um
geblogo americano que assegurava que no
Brasil ndo havia petréleo suficiente para
sua comercializacdo. Um erro técnico ou
um expediente para resguardar uma reser-
va estratégica para os Estados Unidos?
Fato € que o relatdrio atendia aos interesses
dos trustes internacionais do petréleo.
Apds a san¢do presidencial da lei, Ge-
tilio Vargas passou a receber muitas
pressdes politicas externas e internas. A
oposicdo pressionava para aped-lo da
Presidéncia. A luta pela criagdo da empre-
sa passou a ser a luta pela garantia do
monopdlio. Ela continuou, mas teve sua
primeira derrota em 1975, durante a dita-
dura civil-militar, quando criaram-se os

A luta em defesa da
Petrobras vem desde a sua
criacdo. A empresa é a que

CORACAO

VALENTE

BRASILEIROS, DEVO
DIZER QUE A RECESSAO
CONTINBA.

O AJUSTE FISCAL

TAMBEM. A NOVIDADE E

QUE AGORA TEREMOS
A AGENDABRASIL.

proporciona melhores
condicoes estratégicas e
geopoliticas ao Brasil.

famosos contratos de riscos, que acabaram
por abrir a porta para as empresas interna-
cionais de petréleo. O grupo de militares
pré-americanos vencia uma luta contra
setores nacionalistas das For¢as Armadas.
Mas o pior veio em 1995, no final do pri-
meiro ano de governo de Fernando Hen-
rique Cardoso, com a Emenda Constitu-
cional n° 9. Por seu intermédio, foi flexi-
bilizado o monopdlio estatal de petréleo.

E importante observar que a luta em
defesa da Petrobras vem desde a sua cria-
¢do. O truste internacional de petréleo vem
atacando sistematicamente nossa empresa,
que € ndo s6 a maior, mas aquela que mais
garante a sustentabilidade da economia do
Pais e proporciona melhores condigdes
estratégicas e geopoliticas ao Brasil. O
petréleo continua a ser uma fonte energé-
tica muito importante.

Quando se falava que o petréleo acabaria
logo no mundo, um Sheik arabe disse:
“Nao sei quando acabard a humanidade,
mas sei que o petréleo acabard depois.”

Cid Barbosa Lima Junior é engenheiro

APROVAMOS
A LElI ANTITERROR.

A INFLACAO suBlu
E O DESEMPREGO
TAMBEM.

Os JUROS
CONTINUARAO
ELEVADOS.

E 1580. AGORA,
SINTO MUITO, MAS
VOU DAR ALGUMAS

MARINGONI
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Tecnologia

SA0 PAULO: locomotiva em ciéncia e inovagdo

Rosdngela Ribeiro Gil

A UNIDADE FEDERATIVA do Pais que mais tem investimentos em
ciéncia, tecnologia e inovagio (C T & I) € o Estado de Sao Paulo. SO
em 2012, R$ 25 bilhoes foram destinados a pesquisa e desenvolvimen-
to (P&D), ou seja, 1,63% do Produto Interno Bruto (PIB) local a
época, enquanto no Brasil todo se investiu o equivalente a 1,15% do
PIB nacional — sem o Estado paulista, esse indice cai para 0,95%. A
informac@o foi dada pelo diretor cientifico da Fundac¢ao de Amparo a
Pesquisa do Estado de Sao Paulo (Fapesp), Carlos Henrique de Brito
Cruz, em palestra proferida na reunido do Conselho Tecnoldgico do
SEESP, no dia 5 de agosto ultimo, na sede do sindicato, na Capital.

Estado é o que mais

investe no Brasil em

pesquisa e
desenvolvimento,

informa especialista.

“Esses nimeros mostram que planejar nao
¢ opcional, mas obrigatdério no Pais. O
nosso estado, por sua vez, mostra que tem
recursos, 0 que ndo acontece em outras
unidades federativas.”

Ele participa do grupo que hd um ano estd
desenvolvendo o Plano Diretor C T & I de
Sdo Paulo — Horizonte 2020, junto ao Con-
selho Estadual de Ciéncia e Tecnologia
(Concite). O objetivo desse € buscar e oti-
mizar as oportunidades para se aumentar o
impacto social, econdmico e cientifico das
iniciativas que existem em Sao Paulo, que
ndo sdo sé estaduais, mas também federais
e privadas, e articular melhor esse sistema
em beneficio da populagio paulista. “Temos
mais alguns meses até chegar a versio final
do plano”, aponta.

Graduado em Engenharia Eletrdnica pelo
Instituto Tecnoldgico de Aerondutica (ITA)
e ex-reitor da Universidade Estadual de

Campinas (Unicamp), Brito Cruz informa
que j4 se constataram, durante os trabalhos,
algumas questdes que precisam ser sanadas.
“Identificamos muito claramente que uma
grande restricdo a formagdo de recursos
humanos para a ciéncia, tecnologia e ino-
vacgo no nosso estado se deve a limitacdo
no niimero de pessoas que conclui, com
bom aproveitamento, o ensino médio.” O
que exige, argumenta, ampliar o trabalho
em educacio, especialmente a do ensino
bésico, “para termos mais ingressantes bem
qualificados nos cursos superiores”.

Contribui¢ao ao Pais

Outra questdo identificada, observa o espe-
cialista, é que as pesquisas cientificas das
companhias, apesar do grande volume e dos
beneficios a elas, ndo alcangam projecio in-
ternacional, apenas regional. “Ou seja, as
empresas que operam no nosso estado devem
buscar mercados mundiais, além do nacional.”
A mesma situacdo € observada nas universi-
dades estaduais, especialmente aquelas mais
fortes em C T & 1, para que se intensifique o
impacto global de suas pesquisas. Ele declara
que companhias espanholas aparecem muito
mais no mundo com suas pesquisas do que as
brasileiras. “Isso estd mais ligado a estratégia
das empresas, e nio a capacidade dos profis-
sionais”, esclarece. Nesse sentido, um dado jd
levantado na elaboracdo desse plano diretor
mostra que o nimero de pesquisadores em
Sao Paulo aumentou de 31.780, em 2001, para

Em reunido do Conselho Tecnoldgico do SEESP, Brito Cruz (em pé) destaca incremento no nimero de

pesquisadores no Estado, a maioria dos quais engenheiros.
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57.075, em 2011, sendo a maioria formada
por profissionais de engenharia, sem necessa-
riamente ter mestrado ou doutorado.

Brito Cruz diz que o “mantra” que se tem
no Pais de que as empresas investem pouco
ou nada em pesquisa ndo ¢é verdadeiro no
Estado. Na realidade, € desse nicho que pro-
vém a maior fatia: dos R$ 25 bilhdes aplica-
dosem P & D em 2012, quase R$ 15 bilhdes
vieram da iniciativa privada, o que d4 59%
do total. Todavia, ainda é um valor baixo, por
exemplo, em relacdo aos Estados Unidos ou
a China, cujo percentual chega a 80%.

Competitividade da pesquisa em empresas

Patentes
Pesq. em USPTO, | Pat/1.000
empresas 2008 Pesquisas
China 944.440 1.225 1,30
Brasil 59.184 101 1,1
Séao Paulo 29.943 55 1,84
Espanha 42.101 303 720
Franca 114.059 3163 2173
Coreia do Sul | 166.289 7549 | 4540

Fonte: Plano Diretor C T & | SP - Horizonte 2020

O diretor da Fapesp apresentou um quadro
de 2011 sobre os estados brasileiros em termos
de recursos em pesquisa e desenvolvimento.
Sdo Paulo aparece em primeiro lugar com
71%; em segundo, com dez vezes menos in-
vestimentos, estd o Rio de Janeiro, com 7%;
seguido por Parand, 6%; e Minas Gerais, 3%.

Lembrando que um terco do PIB nacio-
nal provém deste estado, Brito Cruz des-
taca: “Se cuidarmos bem desse um terco e
o fizermos funcionar mais eficientemente,
jd é uma contribuicdo para o Pais.”

O diretor da Fapesp observa ainda que as
pesquisas cientificas sdo fundamentais e inte-
gram o cotidiano dos cidaddos. “Quem usa
telefone celular estd se beneficiando de pes-
quisas feitas nos anos 1940, 1950 e 1960, por
exemplo. Da mesma forma, quem toma vaci-
na.” Portanto, como ressalta ele, ciéncia e
tecnologia sdo parte essencial nio sé do de-
senvolvimento econdmico, mas social, me-
lhorando a qualidade de vida. “Todos os dias
somos beneficiados por essas pesquisas.”
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TECNICOS apontam deficiencias
EM PLANO DE LOGISTICA

Soraya Misleh

APESAR DE PREVER a maior
parte das inversdes em ferrovias — o
que € recomendado pelo projeto
“Cresce Brasil + Engenharia + De-
senvolvimento”, iniciativa da Fede-
racdo Nacional dos Engenheiros
(FNE) —, a segunda fase do Progra-
ma de Investimentos em Logistica
(PIL 2) deixa a desejar em relagio a
aspectos fundamentais ao Pais avan-
car nesse segmento estratégico.

E 0 que apontam técnicos do setor ferrovidrio,
que se reuniram para debater as acdes elen-
cadas na etapa atual, no Rio de Janeiro, no dia
1° de julho. Juntamente com a Associagio de
Engenheiros Ferrovidrios (Aenfer) e a Fede-
ragdo das Associacdes de Engenheiros Ferro-
vidrios (Faef), a FNE participou do encontro,
na pessoa de seu presidente, Murilo Celso de
Campos Pinheiro — que também estd a frente
do SEESP. Como resultado, serd entregue
uma carta aberta ao Ministro dos Transportes
com as contribuicdes da categoria.
Apresentado pelo governo federal em
9 de junho dltimo, o PIL 2 prevé no total
RS 198,4 bilhdes em investimentos, sendo
R$ 69,2 bilhdes entre 2015-2018 e R$ 129,2
bilhdes a partir de 2019, via concessdes a
iniciativa privada. Do montante, serdo desti-
nados R$ 86,4 bilhdes para a construgio e
modernizagdo de 7,5 mil quilometros de
ferrovias, além de R$ 66,1 bilhdes para ro-
dovias, R$ 37,4 bilhdes a portos e R$ 8,5
bilhdes a aeroportos. Na primeira fase, lan-
cadaem agosto de 2012, eram R$ 213 bilhdes
no total, sendo R$ 99,6 bilhdes a 11 mil
quilometros em ferrovias. Contudo, como
lamenta a diretora Regional Sudeste da FNE
e presidente da Aenfer, Clarice Soraggi, a
maioria dos projetos para o segmento prati-
camente ndo saiu do papel. “Preocupa-nos
que ndo estejam previstos investimentos para
dar continuidade a esses. E necessario acom-

panhar essa segunda etapa, mas o modelo
institucional do sistema ferrovidrio estd
confuso, com muitos 6rgaos cujas responsa-
bilidades se sobrepdem. E preciso sua rees-
truturacdo para avancos no setor.”

Outra preocupacdo indicada por Soraggi a
que o PIL 2 também ndo d4 atencdo € a falta
de pessoal capacitado para tocar os projetos.
A FNE, juntamente com a Aenfer e a Faef,
recomenda que “é preciso investir na valoriza-
¢do do ferrovidrio”. Além disso, “fomentar a
criacdo de cursos de pds-graduacdo lato sensu
junto as universidades e as empresas”. Medida
apontada pelas entidades ainda é a aprovagdo
do projeto de lei que caracteriza como essen-
ciais e exclusivas de Estado as carreiras de
engenheiro, inclusive agronomo, e arquiteto
no servigo puiblico. Solucionar essas questoes
de fundo, para Soraggi, € primordial a que as
acdes previstas saiam do papel.

Os projetos

Para o professor-doutor em Engenharia de
Produgio pelo Instituto Alberto Luiz Coim-
bra de Pds-graduacdo e Pesquisa de Enge-
nharia da Universidade Federal do Rio de
Janeiro (Coppe-UFRJ), Sergio laccarino, o
PIL 2 também n@o avanca em garantir a in-
termodalidade, crucial quando se pensa em
aprimorar a logistica. Para ele, a l6gica de
priorizar as rodovias ainda permanece. “Hoje,
63% do transporte de cargas ¢ feito sobre
pneus, 0 que resulta em maior emissdo de
CO2 e custos. A reconstrugdo de trechos
danificados sai R$ 720 mil/km. E o Ministé-
rio dos Transportes abriu mais de 300 cha-
madas publicas para projetos rodovidrios.”
Desde 2006, a FNE defende no “Cresce
Brasil” a importincia da intermodalidade e
de alterar a matriz de transportes. “No longo
prazo, as cargas no Pafs devem ser transpor-
tadas 35% pelo modo ferrovidrio, 20% pelo
rodovidrio, 40% pelo aquavidrio e 5% pelo
dutovidrio”, ressalta o projeto dos engenhei-
ros. O PIL 2 ndo prevé investimentos em
hidrovias e em transporte de passageiros, o
que também € observado pelos técnicos.

A despeito das deficiéncias, na visdo do
coordenador do “Cresce Brasil”, Carlos
Monte, o programa é adequado ao objetivo
de retomar o crescimento nacional. Ele des-
taca a introdugdo de um novo fator para atrair
os investidores privados: a emissao de debén-
tures de infraestrutura para cobertura finan-
ceiraintegral, via Banco Nacional de Desen-
volvimento Econdmico e Social (BNDES).

Ja Antonio Pastori, pds-graduando em
Engenharia Ferrovidria, destaca como pon-
to positivo o fato de o PIL 2 abranger o
projeto da EF-118, do Rio de Janeiro a
Vitéria (ES), passando por Campos e Ma-
caé, utilizando trechos da antiga linha que
ligava essas duas cidades e interligando
grandes portos nos dois estados. E Monte
enfatiza a inclusdo de outros trechos novos
em ferrovias, ligando o coragéio do Cerrado
Mato-grossense 8 Amazonia, além do pro-
longamento do corredor Norte-Sul. E afir-
ma: a grande novidade do PIL 2 € a ferrovia
bioceanica (ligando Pacifico ao Atlantico).
O projeto, que deve ser desenvolvido por
chineses, interligard o Centro-Oeste e o
Norte do Pafs ao Peru. “E de interesse na-
cional.” O trecho brasileiro estd estimado
em R$ 40 bilhdes. Pastori pondera, contudo,
que o corredor biocednico previsto ignora
a existéncia de um estudo anterior, feito
pelo BNDES. “O tragado apresentado ¢
muito maior e exige a execugao de um novo
projeto, portanto, mais recursos.” O consul-
tor na drea ferrovidria Marcelo Perrupato
conclui: “O PIL 2 reacende algumas possi-
bilidades de participacdo publico-privada
bastante interessantes e prioritdrias para a
retomada dos investimentos na infraestru-
tura de logistica e dos transportes do Pafs,
com avangos na regulaciio e na modelagem
de financiamento. Entretanto, incorpora em
seu portfolio projetos com grau de matura-
¢do muito indefinidos. Seria ideal coloca-
-los em carteiras separadas, dentro de cro-
nogramas mais realistas para o cumprimen-
to de todas as etapas de preparacdo para
apresentagdo ao mercado.”

Divulgagio

@ Cresce b

A maior parte dos investimentos
serd em ferrovias, mas especialistas
temem que ndo saiam do papel.

Mais informages:
PIL 2: http://goo.gl/xPnOfi
Cresce Brasil: www.crescebrasil.org.br
Estudo do BNDES sobre corredor
biocednico: http://goo.gl/pqnGX8

EDICAO 480 — 16 A 31 DE AGOSTO DE 2015

JORNAL DO ENGENHEIRO

5



Metcado

Rosdngela Ribeiro Gil

@
PRIORIDADE E preservar emprego

AS NEGOCIACOES SALARIAIS do primeiro semestre de 2015
foram dificeis porque se deram numa conjuntura totalmente diferente
da dos anos anteriores: retracao da atividade economica, com reflexo
direto no nivel de emprego, € alta da inflagdo. Dados do Departamen-
to Intersindical de Estatistica ¢ Estudos Socioeconomicos (Dieese)
indicam que os acordos firmados no primeiro trimestre deste ano al-

cancaram 0,91% acima do [ndice Nacional de Precos ao Consumidor
(INPC), ante 1,55% do mesmo periodo de 2014, um recuo de 0,64%.

Pais ndo fez as reformas

necessarias, como

tributdria, fiscal

e politica, para

sustentar outro nivel

de desenvolvimento.

Diante da realidade, o diretor técnico do
Dieese, Clemente Ganz Liicio, observa:
“Cresce a consciéncia de que num mo-
mento de adversidade, que esperamos e
lutamos seja transitério, é importante
manter os empregos.”

Essa € a prioridade hoje a mesa de ne-
gociagdes, afirma ele. E argumenta: “Ga-
rantir o posto de trabalho e 0 méximo do
poder de compra dos saldrios significa ter
a capacidade de organizar um processo de
transicdo econdmica que permita que o
Brasil volte a ter um crescimento susten-
tdvel.” Conforme matéria publicada na
edicdo 479 do Jornal do Engenheiro,
intitulada “Incentivar produgdo para evitar
desemprego”, dados do Cadastro Geral de
Empregados e Desempregados (Caged),
do Ministério do Emprego e Trabalho,
indicam que até junho de 2015, o nimero
de demitidos superou o de admitidos no
mercado de trabalho em 111.200; no se-

Distribuicdo dos reajustes salariais e valor do aumento real médio, segundo o INPC-IBGE

Brasil, 2008-2015

Acima do lgual ao Abaixo do Aumento Painel

INPC-IBGE INPG-IBGE INPC-IBGE real médio analisado
Ano n’ % n’ % n’ % n’ %
2008 | 123 | 764% | 18 | 112% | 20 |124% | 088% 161 | 100,0%
2009 | 123 |T764% | 26 | 161% | 12 | 75% 0,97% 161 | 100,0%
2010 | 142 | 882% | 14 | 8% 5 31% 1,90% 161 | 100,0%
201 | 131 [81,9% | 15 | 94% | 14 | 88% 1,32% 160 | 100,0%
2012 | 152 | 950% | 5 31% 3 1,9% 2,32% 160 | 100,0%
2013 | 135 | 844% | T 69% | 14 | 88% 1,30% 160 | 100,0%
2014 | 151 | 938% | 7 4,3% 3 1,9% 1,55% 161 | 100,0%
2015 | 130 |80,7% | 20 | 124% | 1 6,8% 091% 161 | 100,0%

Fonte: Dieese. SAS-Dieese — Sistema de Acompanhamento de Saldrios

mestre, foram menos 345.417 empregos;
e em 12 meses, 601.924.

Por que a recessao

Para Ganz Licio, € importante que se
entenda o processo recessivo por que passa
o Pais. “Enfrentamos desde a alta de pregos
decorrente de enchentes ou falta de chuva
ou de 4dgua em algumas regides, o custo
elevado de outros insumos, como a energia,
até a operacdo Lava Jato, que atinge a drea
de investimento e da construgdo pesada, e
a propria instabilidade politica”, relaciona.
Além desses fatores, complementa que
ainda tem o Estado brasileiro reorganizando
sua gestao fiscal. “Tal cendrio se agrava com
a crise internacional, que regula a demanda
das economias, comprometendo, em parte,
a nossa estratégia exportadora.”

O técnico observa que existem setores
ainda fora da dindmica recessiva, casos da
agricultura e da industria ligada a producéo
mineral. Ganz Liicio explica que a retracdo
no nivel de atividade econdmica brasileira
vem sendo observada desde 2014, j4 atin-
gindo a construgdo civil, as industrias de
transformacdo, téxtil e de alimentagdo e o
setor automotivo, por conta da concorrén-
cia muito pesada com produtos importa-
dos, especialmente da China. A novidade,
em 2015, segundo o especialista, € o fato
de essas dificuldades atingirem comércio
e servigos —responsaveis por mais de 70%
das ocupagdes no territdrio nacional.

Outros pontos podem ser contabiliza-
dos, informa Ganz Licio, como o término
de grandes obras ptblicas associadas a
Copa do Mundo 2014.

Ajuste fora de hora

As medidas de ajuste fiscal, implantadas
pelo governo federal no final do ano pas-
sado, com o intuito de reduzir a divida
publica bruta federal, o déficit externo e
frear a alta inflaciondria, so criticadas pelo
técnico do Dieese. “Elas visam reequilibrar
o or¢camento da Unido, entretanto, a medi-
da que reduzem os gastos governamentais,
impactam o nivel de atividade, porque o
governo compra e contrata menos.”

Beatriz Arruda

O técnico faz questdo de esclarecer que a
alta da inflagdo ndo tem a ver com demanda
nem estd associada ao desequilibrio das
contas externas do Pais. Para ele, se tivésse-
mos uma inflacdo decorrente de um excesso
de consumo, frear a economia seria razodvel.
“Nao é nosso caso”, realca.

Ganz Licio entende que o Estado brasilei-
ro deveria considerar o cendrio geral e repro-
gramar suas intervencdes fiscais. “Nao d4 para
fazer ajuste dessa magnitude num contexto de
recessdo econdmica.” Na sua 6tica, cada ele-
mento desses isoladamente ndo € suficiente
para gerar as dificuldades ora enfrentadas. “O
problema € que todos estdo ocorrendo ao

tomadas e daquelas que néo foram encaminhadas.”

mesmo tempo.” Além disso, lamenta que o
Banco Central continue a aplicar uma politica
monetdria perversa a economia do Pais, “com
uma taxa de juros escandalosamente alta, que
desestimula o capital produtivo”.

Para a recessdo ndo ser longa e ndo com-
prometer o projeto de crescimento sustenta-
vel do Pais, ele defende uma mudanga radi-
cal na politica macroecondmica do governo.
“Enfrentamos um processo recessivo por
conta, também, de o Estado brasileiro ndo
ter feito as reformas necessrias para susten-
tar outro nivel de desenvolvimento, como a
tributdria, fiscal, politica e, inclusive, da
comunica¢do.” E alfineta: “Vivemos as
consequéncias das decisdes tomadas e da-
quelas que nio foram encaminhadas.”

6

JORNAL DO ENGENHEIRO

EDICAO 480 — 16 A 31 DE AGOSTO DE 2015



Opinido

E hora de pensar na sua carreira

Mariles Carvalho

O mercado de trabalho est4d muito com-
petitivo, por isso, € natural o profissional
questionar o que pode ser um diferencial
num processo seletivo, ou mesmo como
dar aquela guinada na carreira. Nessa hora,
muitos cometem o engano de atender a
uma demanda de mercado, sem atentar a
sua pretensdo profissional.

Nas midias sociais, vimos alguns espe-
cialistas em recursos humanos darem a
famosa dica: “Em momentos de crise, faca
uma pos-graduacdo, porque ela valoriza
o curriculo.” Em minha opinido, ndo ne-
cessariamente, por um aspecto simples: a
decisdo de tomar qualquer acdo na carrei-
ra depende do seu objetivo. Questione se
uma especializacdo vai ajudd-lo a con-
quistar a meta almejada.

Pense ainda em fazer uma pds-graduagio
quando for necessério se aprofundar em
alguma drea ou para se atualizar quanto as

novas ferramentas e técnicas de trabalho.
Muitas vezes, vocé pode se dar conta de
que desenvolver uma habilidade, estudar
um idioma ou mesmo fazer um curso de
curta duracdo trard mais resultado do que
voltar para a faculdade.

A palavra-chave sempre é buscar quais
sa0 as suas aspiragdes na carreira. Se vocé
ndo souber o que quer, faca coaching. A
drea de oportunidades do sindicato oferece
0 servico aos engenheiros associados.
Venha conversar conosco.

Mariles Carvalho é psicdloga
e coordenadora do setor de Oportunidades
e Desenvolvimento do SEESP

Contatos: emprego@seesp.org.br,
oportunidades2(@seesp.org.br e
oportunidades@seesp.org.br e
telefones (11) 3113-2666/2669/2674.

Pericia judicial
ambiental

Os registrados no Conselho Regional de
Engenharia e Agronomia do Estado de Sdo
Paulo (Crea-SP) tém desconto de 10% no
curso de pericia judicial ambiental, que
serd realizado no Sindicato da Industria da
Construcdo Civil do Estado de Sao Paulo
(Sinduscon), de 9 a 13 de setembro proxi-
mo. O publico-alvo sdo os profissionais
COmM Curso Ssuperior que queiram atuar ou
atuem no campo técnico, legal e pericial,
junto ao Judicidrio e ao Ministério Publi-
co. Sera fornecido material didatico, cer-
tificado de participacdo, suporte técnico
de seis meses e cadastro nacional de peri-
tos. Mais informacdes pelos telefones
0800-6003622 e (53) 3231-3622 ou e-mail
fernanda@manualdepericias.com.br. A ati-
vidade sera na sede do sindicato (Rua Dona
Veridiana, 55, Santa Cecilia— Sdo Paulo/SP).

Relso de dgua
industrial

Nos dias 15, 22 e 29 de setembro préximo,
das 8h as 17h, serd realizado o curso “Retiso
de dgua industrial: técnica de obtencdo e
controle de qualidade”, no Hotel Serra de
Jundiai (Avenida Comendador Gumercindo
Barranqueiros, 80), ao lado da Rodovia
Anhanguera, km 58, em Jundiai (SP). Com
carga total de 24 horas, a atividade objetiva
qualificar o participante no entendimento dos
processos e controle de qualidade para se
obter dgua de redso para fins industriais,
como complemento do tratamento secunda-
rio (bioldgico ou fisico-quimico) dos efluen-
tes industriais e esgoto. Mais informagdes
pelo telefone (19) 3426-0414 ou e-mail
contato @cbconsultoriaetreinamento.com.br.

Wi

DESDE JULHO ULTIMO, o
sindicato conta com o Nicleo
Jovem Engenheiro. Com o intui-
to de renovar a sua acdo, atraindo
os estudantes da area, o sindica-
to aposta que este € 0 momento
para a constru¢cdo de uma nova
etapa do sindicalismo no Pais.

“Daqui a alguns anos, se ndo tivermos
jovens dispostos a lutar pela categoria, ndo
haverd mais sindicatos. Imagine o impacto
que isso terd na vida do profissional”, ad-
verte Marcellie Dessimoni, 23 anos, coor-
denadora do niicleo, que se forma neste
ano em Engenharia Ambiental e Sanitdria.

A partir desse cendrio, ela questiona como
serdo as novas formas de trabalho, as negocia-
coes entre patrdo e empregado e como se
manter a forca do trabalhador sem uma enti-
dade representativa. “Vamos retroceder aos
tempos em que o trabalhador cumpria 14 horas
de jornada por dia, sem pagamento de horas
extras, sem beneficios?”, indaga, alertando que
os patrdes ndo corrigirdo os saldrios nem man-
terdo direitos sem um sindicato atuante.

Formagao

Dessimoni destaca que o jovem precisa de
espago, mas antes de tudo de uma formagio
politica sindical para entender a importancia
dessas entidades, valorizar sua profissdo e seu
papel na sociedade. “O nticleo terd a missao
de contribuir com reflexdes sobre os novos
desafios do mercado de trabalho e debater
politicas publicas voltadas a categoria.”

Para criar uma nova dindmica, Dessimo-
ni defende a “corresponsabilidade” entre
0s mais experientes e os mais jovens. “Hoje
hd um divércio entre eles nas entidades. O
Brasil ndo conseguird alcangar o desenvol-
vimento se ndo houver esse elo entre as
diversas geracoes de profissionais”, afirma.

Contatos com o nicleo pelo
telefone (11) 3113-2162 ou pelo
e-mail jovem(@seesp.org.br.

Beatriz Arruda

@ Engenncino X1

No SEESP, um espaco
para a juventude

A i
Coordenadora do nicleo, Dessimoni quer
que a juventude da engenharia
participe do sindicato.
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Canteiro

Campanhas salariais

EMTU - Em Assembleia Ge-
ral Extraordindria no dia 21
de julho dltimo, foi aprovado
o primeiro Acordo Coletivo
de Trabalho dos engenheiros
que atuam na EMTU. Os
saldrios serdo reajustados
em 7,21% (conforme infla-
cdo medida pelo IPC/Fipe
acumulado até a data-base
em 1° de maio), extensivel
aos demais beneficios de
cardter econdmico. A as-
sembleia aprovou também a
manuten¢do da negociacdo
do piso da categoria no Nu-
cleo Permanente de Métodos
Consensuais de Solugdo de
Conflitos Coletivos (NCC)
do Tribunal Regional do
Trabalho (TRT) — 2* Regido.
Em audiéncia no dia 4 de
agosto, 0o NCC informou que
oficiaria ao Conselho de
Defesa dos Capitais do Es-
tado (Codec) solicitacdo de
parecer sobre a possibilidade
de aplicacdo pela empresa
do saldrio minimo profissio-
nal, no valor de R$ 7.092,00.

AES Eletropaulo — Noiltimo dia
6 de agosto, em assembleias
ocorridas na Capital e em Ba-
rueri, os engenheiros da AES
Eletropaulo aprovaram a assina-
tura do Acordo Coletivo de
Trabalho 2015. Destacam-se
reajuste salarial de 8,20%; do
vale-alimentagdo de 14,52%;
dos demais beneficios ¢ tabelas
de participacdo de 8,2%; e 7,6%
na Participagdo nos Lucros e
Resultados (PLR), com anteci-
pagdo de R$ 5.000,00 no dia 12
de setembro.

Elektro - No dia 7 de agosto, em
Campinas, assembleia apro-
vou a tltima proposta da em-
presa de 8% de reajuste sala-
rial, retroativo a data-base de
1° de junho, extensivel aos
demais beneficios de carater

econdmico, € a manutencao,
até 2019, das demais clausulas
do acordo em vigor.

Cesp — Em assembleias gerais
extraordindrias ocorridas em
todo o Estado, em 29 de julho,
os engenheiros que trabalham
na Cesp aprovaram a assinatura
do Acordo Coletivo de Traba-
lho 2015. Destacam-se: reajus-
te salarial de 8,0%; dos vales
alimentacdo e refeicdo de 9,0%;
e dos demais beneficios econd-
micos de 8,6%. Também foi
aprovada a manutencdo da
cldusula de gerenciamento de
pessoal, nas bases atualmente
vigentes, por cinco meses, a
qual serd renegociada até o dia
30 de outubro de 2015.

AES Tieté — Na companhia, a
categoria aprovou em Assem-
bleia Geral Extraordindria no dia
12 de agosto a contraproposta
apresentada pela AES Tieté, em
mesa de negociagio ocorrida no
dia7, para o Acordo Coletivo de
Trabalho 2015. Ficaram defini-
dos reajuste salarial de 8,47%
(conforme inflagio medida pelo
IPCA-IBGE); dos beneficios de
8,20%; do vale-alimentagdo de
14,52%; dos vales alimenta-
cdo e refeicdo de Natal de
10,30%; adicional do auxilio-
-alimentagdo de R$ 900,00
paraR$ 1.100,00; elevagdo do
namero de bolsas de estudos,
sendo 60 de graduagdo e 20 de
idiomas, e reajuste do valor em
8,47%; antecipacdo da PLR de
R$ 5.200,00, com pagamento
no dia 12 de setembro; manu-
tencdo do Plano de Incentivo
a Aposentadoria; respeito ao
saldrio minimo profissional do
engenheiro. Ficou agendada
reunido no dia 2 de setembro
para tratar da Fundacdo Cesp.
Todos os indices de reajuste
propostos sdo retroativos a
data-base (1° de junho).

Abertas inscricoes
para semindrio
sobre reciclagem
de residuos

da construgdo

Promovido pela Associagdo
Brasileira para Reciclagem de
Residuos da Construgdo Civil e
Demoli¢do (Abrecon), o Semina-
rio Nacional da Reciclagem de
Residuos da Construgdo Civil e
Demoligdo estd com inscri¢des
abertas. Ocorrerd em 17 de setem-
bro préximo, na Capital, no Centro
de Convengdes Millenium (Rua
Dr. Bacelar, 1.043). O encontro
reunird poder ptiblico, empresas e
terceiro setor para debaterem pa-
norama atual, dificuldades e pers-
pectivas da reciclagem no Pais,
além de gestdo e organizagdo de
toda a cadeia de reaproveitamento
de residuos da construgdo civil e
demolicdo no Brasil. O SEESP, um
dos apoiadores do semindrio, esta-
r presente. Inscri¢des e informa-
¢oes em http:/goo.gl/v8elaS.

SEESP na

radio web
Agéncia Sindical

Toda terca-feira, as 11h, a
imprensa do SEESP participa,
como correspondente, ao
vivo, da radio web Agéncia
Sindical. E mais um espaco
de informacio sobre as lutas
e acdes dos engenheiros

no Estado de Sao Paulo

e no Brasil. Acompanhe

a participacdo da entidade
em http://goo.gl/Nk1vqQ.

RAD!O WEB

Agéncia Sindical
O MUNDO DO TRABALHO
NO AR!

Acesse e oucga
www.agenciasindical.com.br

Imprensa SEESP

Beatriz Arruda

Engenheiros da Prefeitura de Sdo Paulo
pressionam por ajustes no PL da carreira

g e A5

Profissionais pedem urgéncia nas discussdes e ajustes de pr

ojeto de lei.

Cerca de 120 engenheiros e
arquitetos da Prefeitura Muni-
cipal de Sao Paulo (PMSP)
acompanharam o Colégio de
Lideres da Camara Municipal
e, posteriormente, as votagdes
em plendrio, no dia 4 de agosto.
Os servidores pedem urgéncia
nas discussdes e ajustes que
precisam ser feitos no Projeto
de Lei 305, do Executivo, que
institui carreira prépria para as
duas categorias no municipio.

A expectativa é que o PL seja
debatido, alterado e votado
ainda neste més.

Entre os pontos que precisam
de alteracdo estdo: melhoria das
condi¢des e do indice de reajuste
aos profissionais que t&ém mais
tempo de casa; retirada da remu-
neragdo por subsidio; denomina-
¢do dos servidores como enge-
nheiro e arquiteto, e ndo analistas
de desenvolvimento urbano,
€omo estd proposto; entre outros.

Presidente do SEESP ministra aula no Isitec

d
= .

M

Murilo Pinheiro destaca pontos fortes do Isitec aos seus estudantes.

s

O presidente do sindicato, Murilo Celso de Campos Pinheiro, deu uma
aula aos alunos do curso de graduacdo em Engenharia de Inovacio, do
Instituto Superior de Inovacdo e Tecnologia (Isitec), em 12 de agosto. A
palestra faz parte do programa da disciplina Introducdo a Engenharia, que
inclui questdes legais, como nocdes de organizagdo da categoria.

“Estamos no melhor momento para a Engenharia de Inovagdo e
o Isitec surge nesta conjuntura”, disse Pinheiro, destacando alguns
pontos fortes da instituicdo, como periodo integral, bolsas de es-
tudos e ter como mantenedor o SEESP, uma entidade sindical.
“Todos os esforcos tém sido pela consolidagdo do Isitec enquanto
referéncia para a profissdo”, completou.
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