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Ato realizado em Sao Bernardo do Campo, no dia 1° de fevereiro,
marca os 50 anos do inicio da ditadura militar no Brasil.

Organizada pelo movimento sindical, atividade defendeu punigado
para torturadores e seus colaboradores. Pdigina 6
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Presidente

MEIO SECULO DE LUTA

NESTE DIA 25 DE FEVEREIRO, a Federagdo Nacional dos Engenheiros (FNE) alcanca um marco no-
tdvel: 50 anos de historia. A entidade certamente comemorard as cinco décadas de luta pelos engenheiros

e por essa profissao que, mais que um oficio ou meio de vida, € instrumento dos avancos e transformacoes

necessdrias a humanidade. Ao longo desse periodo, a nossa federacdo amadureceu a sua atua¢do como

entidade sindical e também como parte da sociedade civil organizada que pode e deve dar a sua contribui-

¢do para que o Pais trilhe os rumos do desenvolvimento sustentdvel, buscando inser¢do soberana no siste-

ma internacional e qualidade de vida para a sua populacao.

A traduc@o inegdvel desse esforco feito
pela FNE € o projeto “Cresce Brasil +
Engenharia + Desenvolvimento”, lanca-
do em 2006 como contribui¢do a retoma-
da da expansdo econdmica no Pais.
Bem-sucedida, a iniciativa cresceu em
profundidade e abrangéncia, passando
peladiscussdo sobre as cidades e as regioes
metropolitanas, o enfrentamento da crise
financeira, os gargalos que estancaram a
retomada do crescimento observada a
partir de 2007 e, ponto de pauta atual, a
Copa 2014. Essa € vista como oportuni-
dade de melhoria da infraestrutura das
localidades que sediardo os jogos, assim
como de vérios outros avangos em termos
de gestdo publica e qualificacdo de mdo
de obra. Assim, a federacdo vem acom-
panhando os preparativos e debatendo
problemas e solugdes em semindrios em
vdrias partes do Brasil.

Outra vitéria importante da FNE € o
crescimento e fortalecimento dos seus
18 sindicatos filiados, entre os quais o
SEESP, que ganharam relevancia e re-
presentatividade em suas respectivas
bases, além de projecdo nacional em
varios casos. Essa organizacdo € hoje
uma forte e coesa rede de entidades e
liderangas guiadas pelo objetivo comum

de defender o engenheiro e lutar pelo
desenvolvimento, que se tornou capaz
de superar obstédculos e construir saidas
criativas para os problemas enfrentados.
Fruto disso sdo, por exemplo, vérias
conquistas em relacdo a valorizacdo
profissional e a remuneragio dos enge-
nheiros em diversas cidades e estados
brasileiros e também no setor privado.

A tradugdo inegdvel

do empenho da FNE em
dar a sua contribuicdo a
melhoria das condicoes
de vida da populacdo

é o projeto “Cresce
Brasil + Engenharia

+ Desenvolvimento”.

Portanto, ciente das vitorias alcangadas
e também de que essas foram fruto de
trabalho, dedicacdo e de um movimento
unitario essencial, a FNE, em 2014, tem
muito a comemorar. Porém, ha também
muito a se fazer. A luta certamente con-
tinua, e em todas as suas frentes funda-
mentais. Na nossa agenda, permanece,

por exemplo, a defesa incansdvel do piso
profissional da categoria previsto na Lei
4.950-A/66, 0 que consideramos absolu-
tamente justo € 0 minimo necessdrio para
que se garanta o reconhecimento a uma
mao de obra fundamental ao Pais, sejano
setor publico ou nas empresas privadas.
Ganha ainda maior énfase a aco sindical
de cardter nacional e também o apoio a
atuacdo das entidades filiadas nesse cam-
po. E essencial fortalecer a luta dos en-
genheiros como trabalhadores e ampliar
sua capacidade de organizacdo e mobili-
zagdo em defesa de seus direitos.
Naturalmente, segue o debate das questoes
cruciais da sociedade. Neste ano em espe-
cial, em que se disputam as eleicoes para
a Presidéncia da Republica, os governos
e parlamentos estaduais e o Congresso
Nacional, a FNE trabalhard para oferecer
aos candidatos propostas factiveis e de
interesse publico real. Mantendo sua linha
de total independéncia e sem ligacdes
partiddrias de qualquer nuance, a entidade
fard a discusso politica de forma ampla,
democratica e visando o bem comum.
Como se vé, a celebracdo do jubileu de
ouro da FNE traz uma pauta intensa de
trabalho, o que, por sinal, s6 faz jus a
sua historia.
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Continua disputa
por controle do
Porto de Santos

Qual o horizonte
que sua empresa
quer alcancar?

Divulgue seu
produto ou
servi¢co aos
engenheiros

do Estado de

Sao Pavulo.

Anuncie aqui!

(11) 99173-0651
(11) 3284-9880

Sua ART pode beneficiar o Sindicato dos Engenheiros
Ao preencher o formulario da ART, néo es-
quega de anotar o cddigo 068 no campo “en-
tidade de classe”. Com isso, vocé destina 16%
do valor para o SEESP. Fique atento: o cam-
po ndo pode estar previamente preenchido.

Situacdo aviltante

Carlos Shiniti Saito

ABANDONO DO SISTEMA, descaso e desrespeito aos profissionais sao
algumas das consequéncias da privatizacdo da empresa estatal Telecomu-

nicagdes de Sao Paulo (Telesp) em 1998. O sistema telefonico havia sido

remodelado integralmente a partir de 1972, época do milagre econdmico,

devido a competéncia dos engenheiros brasileiros que trabalhavam nessa

companhia. Com a venda do patrimo6nio publico a Telefonica, e mais

tarde sua fusdo com a Telesp Celular, sucedeu-se desmonte no setor, que

culminou com a perda de qualidade nos servigos prestados ao consumidor.

Resultado € que hoje a empresa cobra a
tarifa mais cara do mundo e é camped de
reclamagdes junto ao Orgdo de Protecfio ao
Consumidor (Procon) e a Agéncia Nacional
de Telecomunicacdes (Anatel). Contribuiu
significativamente para isso o total descaso
com a manutengao da rede externa em todas
as ruas dos nossos municipios.

Sem garantir o bom atendimento, a Telefo-
nica d4 mais um passo na consolidagio do
desrespeito ao plano de outorga, que previaum
sistema competitivo: estd prestes a adquirir a
empresa Tim, inaugurando oligopdlio com
danos ainda maiores a qualidade nos servicos.

Os engenheiros ndo ficaram imunes aos
danos ocasionados pela privatizacdo. Além
do achatamento de seus ganhos, mediante
descumprimento da Lei 4.950-A/66 — que
estabelece o piso da categoria em nove sald-
rios minimos vigentes no Pais para jornada
didria de trabalho de oito horas —, e auséncia
de um plano de carreira, estdo sendo preju-
dicados com a mudanga na nomenclatura de

Além de saldrios achatados,
no setor de telecomunicacoes,
engenheiros enfrentam
outras consequéncias

das privatizacoes.

seus cargos. Assim, embora exercam a fun-
¢do de engenheiros, t€ém sido registrados
como analistas, consultores e especialistas.
Esse quadro, que tem se verificado também
em outras operadoras de telecomunicacdes,
configura descumprimento absoluto da Lei
5.194/66, que regulamenta o exercicio da
profissio. E premente que o Conselho Re-
gional de Engenharia e Agronomia de Sdo
Paulo (Crea-SP) atue na fiscalizac¢do junto a
Telefonica, para assegurar que essa situagao
absurda ndo continue a ocorrer.

Caso se intensifique esse processo inaugu-
rado com a privatiza¢io do setor, a ameaca
€ de ndo haver mais engenheiros brasileiros
atuando na drea de telecomunicacdes. No
caso da Telefonica/Vivo, essa mdo de obra
corre o risco de ser substituida pela grande
massa de profissionais espanhdis que se
encontram a trabalho no Brasil, nem sempre
com a devida habilitagdo. E fundamental
assegurar o cumprimento das normas.

O SEESP se manterd firme na defesa da
categoria, que tem enfrentado situacdo avil-
tante, face a modelo que ndo atende as de-
mandas da populagio e ainda tem se mostra-
do danoso ao conjunto dos trabalhadores.

Carlos Shiniti Saito é vice-presidente da
Delegacia Sindical do SEESP em Marilia

Opinido

PARECE OBVIO.

MAS NAO E

UM PAIS...

TERRA DO VALETUDO.

NAO A
VIOLENCIA,
AO RACISMO,
A HOMOFOBIA
E AOS
FPRECONCEITOS..
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Cidade

Areas tecnolégicas tém grande procura no Sisu 2014

Rosdngela Ribeiro Gil

CONFORME BALANCO do Ministério da Educagdao (MEC)
apresentado no inicio de janeiro, entre as 20 notas de corte
mais altas da primeira edi¢ao do Sistema de Sele¢cao Unificada
(Sisu) 2014, 13 foram da area de engenharia — desde naval (a
nota mais alta, 869.15), aeroespacial, eletronica e computagao,
elétrica (sistemas de poténcia) até robotica e automagao indus-
trial. Civil e agronomia ficaram entre os dez cursos com maior
nimero de inscrigdes, respectivamente, 130.059 e 104.560.

José Otdvio Machado Menten, coordenador
do curso de engenharia agrondmica da Esco-
la Superior de Agricultura “Luiz de Queiroz”,
da Universidade de Sdo Paulo (Esalg/USP),
ndo se surpreende com os niimeros. Para ele,
essa elevada procura é consequéncia direta
do mercado. “O Brasil precisa de profissio-
nais que resolvam problemas de infraestru-
tura, logistica, produgio etc.”, afirma. E os
jovens, analisa, vislumbram que essas neces-
sidades estdo nas dreas tecnoldgicas.

O diretor da Escola Politécnica da mesma
instituicdo (Poli/USP) e coordenador do Con-
selho Tecnoldgico do SEESP, José Roberto
Cardoso, lembra que o cendrio nem sempre
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Jovens procuram dreas tecnoldgicas em consondncia com momento de desenvolvimento do Pais.

Beatriz Arruda

foi assim. “Depois de um gap no setor, o Pais
se insere, mesmo como economia emergente,
na corrida do desenvolvimento mundial.”
Como consequéncia, explica, a primeira drea
a ser acionada ¢ a da engenharia. A posicdo é
reforcada por Ronaldo Faustino, professor do
curso de engenharia de producdo civil do
Instituto Federal de Educac@o, Ciéncia e
Tecnologia de Pernambuco (IFPE) — um dos
mais concorridos entre as instituicdes de en-
sino superior (IES), com 100% das vagas no
Sisu. Para ele, a drea € importante na medida
em que o Brasil terd de triplicar, até 2020, o
ntimero desses profissionais, caso a economia
nacional cres¢a a um ritmo de 4% ao ano.

Brasil: locomotiva do momento
Os nimeros mostram, também, segundo o
professor do IFPE, que, apesar de atrasado em
infraestrutura, o Brasil retine intimeras condi-
coes favordveis para ser a grande locomotiva
do momento. J4 na drea agricola, Menten
lembra que, nos tltimos anos, os cursos de
ciéncias agrdrias, em especial de engenharia
agrondmica, vém apresentando aumento de
candidatos. “E o reconhecimento de nossa
vocagdo. Trata-se do setor onde temos vanta-
gens claras sobre os demais paises: solos,
dgua, clima, tecnologias agricolas tropicais e
produtores rurais competentes.” Em 2012,
segundo o docente da Esalq/USP, existiam no
Pafs 262 cursos de engenharia agronomica,
ofertando 20.532 vagas. Hoje, mais escolas
estdo sendo criadas em diversas regides.

Ao mesmo tempo em que comemora
nimeros do Sisu, Menten observa que os
cursos de engenharia precisam estar prepa-
rados para formar profissionais que atendam
as demandas do mercado. Dessa forma,

defende como essencial para garantir esse
boom o aprimoramento constante das ma-
trizes curriculares e dos projetos pedagdgi-
Cos, para que o ensino continue primando
pela qualidade e seja cada vez mais atraen-
te para os jovens. Cardoso reforca a preo-
cupagdo, argumentando que o Pafs tem
uma quantidade enorme de vagas disponi-
vel, em torno de 300 mil, mas o nimero de
formados é ainda bem menor. “O Sisu
mostra a entrada, ndo a saida”, esclarece.
Desse nimero, informa, concluem o curso,
no maximo, 20% — em torno de 50 mil. Tal
ocorre, segundo o professor da Poli, porque
h4 uma formacdo fraca dos estudantes
brasileiros no ensino médio.

O professor José Marques P6voa, consultor
académico do Instituto Superior de Inovagdo
e Tecnologia (Isitec), mantido pelo SEESP,
corrobora a necessidade de atualizar o ensino
de engenharia no Brasil, dizendo que hd um
verdadeiro “choque” de transi¢o do aluno do
ensino médio para a universidade. “Esse jo-
vem vem de uma fase onde ele estuda com o
professor, e ndo sozinho.” O que pode causar,
argumenta P6voa, jd no primeiro ano do cur-
so, um trauma, que pode levar a desisténcia.
“Na proposta do instituto, o estudante deve
virar engenheiro jd no primeiro dia de aula.”

O Sisu - que seleciona estudantes com
base nas notas obtidas no Exame Nacional
do Ensino Médio (Enem) — ofereceu, nesta
primeira edico de 2014, 171.401 vagas em
4.723 cursos de 115 instituicdes publicas de
educacdo superior em todo o territério nacio-
nal, com destaque para as regides Nordeste
e Sudeste. Neste ano, cada candidato pdde
fazer até duas opgdes de curso, o que elevou
o nimero de inscrigdes para 4.988.206.

DELEGACIAS DO SINDICATO — ALTA MOGIANA: Av. Mogiana, 1.885 — Ribeir&o Preto — CEP: 14075-270 — Tels.: (16) 3628-1489 - 3969-1802 — E-mail: altamogiana@seesp.org.br. ALTO TIETE: R. Coronel Souza Franco, 720 — CEP: 08710-
020 —Tel./fax: (11) 4796-2582 — E-mail: seesp.mogidascruzes@terra.com.br. ARACATUBA: R. Antonio Pavan, 75 — CEP: 16020-380 —Tel.: (18) 3622-8766 — E-mail: aracatuba@seesp.org.br. ARARAQUARA: R. Sio Bento, 700 — 10° and. —sala 103 —
CEP: 14800-300 — Tel./Fax: (16) 3322-3109 — E-mail: araraquara@seesp.org.br. BAIXADA SANTISTA: Av. Senador Pinheiro Machado, 424 — Santos — CEP: 11075-000 — Tel./Fax: (13) 3239-2050 — E-mail: baixadasantista@seesp.org.br. BARRETOS:
Av. Cinco, n° 1.145 — CEP 14783-091 — Telefones: (17) 3322-7189 - 3324-5805 - 3322-8958 — E-mails: barretos@seesp.org.br - seespbarretos@uol.com.br - seespbarretos@gmail.com. BAURU: Rua Constituigao, 8-71 — CEP: 17013-036 — Tel./Fax:
(14) 3224-1970 — Pagina: seesp.org.br/bauru.html — E-mail: secretaria@seespbauru.org.br. BOTUCATU: R. Rangel Pestana, 639 — CEP: 18600-070 — Tel./Fax: (14) 3814-3590 — E-mail: botucatu@seesp.org.br. CAMPINAS: Av. Jilio Diniz, 605 — CEP:
13075-420 — Tels.: (19) 3368-0204 / 0205 / 0206 — E-mail: campinas@seesp.org.br. FRANCA: R. Voluntario Jaime de Aguilar Barbosa, 1.270 — CEP: 14403-365 — Tels.: (16) 3721-2079 - 3722-1827 — E-mail: franca@seesp.org.br. GRANDE ABC:
R. Haddock Lobo, 15/19 — Santo André — CEP: 09040-340 — Tel.: (11) 4438-7452 — Fax: (11) 4438-0817 — E-mail: abc@seesp.org.br. GUARATINGUETA: R. Pedro Marcondes, 78 — sala 34 — CEP: 12500-340 — Tel./Fax: (12) 3122-3165 — E-mail:
guaratingueta@seesp.org.br. JACAREI: Av. Pensilvania, 531— CEP: 12300-000 — Tel./Fax: (12) 3952-4840 — E-mail: jacarei@seesp.org.br. JUNDIAI: R. Prudente de Moraes, 596 — CEP: 13201-004 — Tel.: (11) 4522-2437 — E-mail: jundiaiseesp@erra.
com.br. LINS: Rua Rio Branco, 273 — Ed. Galeria Torre de Lins — 9° andar — Sala 94 — Centro — Lins/SP — CEP: 16400-085 — Tel.: (14) 3522-2119 — E-mail: seesplins@terra.com.br. MARILIA: R. Carlos Gomes, 312 — ¢j. 52 — CEP: 17501-000 — Tel./
Fax: (14) 3422-2062 — E-mail: seespmar@uol.com.br. INDAMONHANGABA: R. Dr. Rubido Junior, 192 — 3° andar — sala 32 — CEP: 12400-450 — Tel./Fax: (12) 3648-8239 — E-mail: pinda@seesp.org.br. PIRACICABA: R. Benjamin Constant,
1.575 — CEP: 13400-056 — Tel./Fax: (19) 3433-7112 — E-mail: piracicaba@seesp.org.br. PRESIDENTE PRUDENTE: R. Joaquim Nabuco, 623 —2° andar — sala 26 — CEP: 19010-071 —Tel./Fax: (18) 3222-7130 — E-mail: pprudente@seesp.org.br. RIO
CLARO: Rua Cinco, 538 — Salas 1 e 2 — Centro — CEP 13500-040 — Tel./Fax: (19) 3534-9921 — E-mail: rioclaro@seesp.org.br. SAO CAETANO DO SUL: Estrada das Lagrimas, 1.708 — Tel.: (11) 2376-0429 — E-mail: saocaetano@seesp.org.br. SAQ
CARLOS: R. Rui Barbosa, 1.400 — CEP; 13560-330 — Tel./Fax: (16) 3307-9012 — E-mail: scarlos@seesp.org.br. SAO JOSE DOS CAMPOS: R. Paulo Setubal, 147 — sala 31 — CEP: 12245-460 —Tel.: (12) 3921-5964 — Fax: (12) 3941-8369 — E-mail:
seespsjc@uol.com.br. SAO JOSE DO RIO PRETO: Alameda das Orquideas, 150 — CEP: 15061-150 — Tel./Fax: (17) 3232-6299 — E-mail: sjriopreto@seesp.org.br. SOROCABA: R. da Penha, 140 — CEP: 18010-000 — Tel./Fax: (15) 3231-0505 / 3211-
5300 — E-mail: sorocaba@seesp.org.br. TAUBATE: Rua Venezuela, 271 — CEP: 12030-310 —Tels.: (12) 3633-5411 - 3631-4047 — Fax: (12) 3633-7371 — E-mail: taubate@seesp.org.br.
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Aos 80 anos, UM RETROSPECTO DOS
PRIMEIROS PASSOS DO SEESP

Soraya Misleh

FUNDADO EM 21 de setembro de 1934, o sindicato completa, em 2014,
80 anos de existéncia. Como enfatiza seu presidente, Murilo Celso de
Campos Pinheiro, “com uma trajetoria marcada pela atuagao em prol
dos engenheiros, da tecnologia e do desenvolvimento nacional, ha cer-
tamente muito a comemorar, mas também a realizar”. Ele continua:
“A série de conquistas e lutas ao longo de sua historia o leva a consolidar-se
como entidade-cidada e em defesa dos direitos de seus representados.”

Data tdo importante serd celebrada com
muitas homenagens, eventos e trabalho.
Em ano eleitoral e de Copa do Mundo no
Pais, o SEESP - filiado a FNE e engajado
em seu projeto, denominado “Cresce Bra-
sil + Engenharia + Desenvolvimento”
estard envolvido nas principais discussdes
de interesse da sociedade brasileira. J4 vem
participando dos debates sobre o legado a
ser deixado a populagdo pelo mundial de
futebol e, como é de praxe, convidard os
candidatos a presidente e governador nes-
te pleito a apresentarem suas propostas a
categoria, bem como deverd levar suas
demandas a cada um. Além disso, deve
contribuir a formagdo dessa mdo de obra
e, com isso, ao desenvolvimento do Pafs.
Através do Instituto Superior de Inovacao
e Tecnologia (Isitec), do qual é entidade
mantenedora, deve abrir em breve as portas
a primeira turma de graduacdo em enge-
nharia de inovacao.

O comeco

Esses passos comecaram a ser dados
dois meses apds a promulgacio da Cons-
tituicdo Federal de 1934. O objetivo era
eleger para a Camara Federal, ainda na-
quele ano, um deputado classista, figura
criada pela nova Carta Magna. Sua indi-
cacdo deveria ser feita por uma entidade
sindical. Com a possibilidade de repre-
sentar os interesses de sua categoria
profissional, esse teria 0os mesmos direitos
que os parlamentares eleitos pelo povo.

Um dos grandes inspiradores do futuro
sindicato e defensor dessa ideia foi Rober-

to Cochrane Simonsen. Assim como ele,

outros dos seus fundadores também eram

empresarios — ou profissionais autonomos.

Reflexo de como se organizava na socie-

dade a maioria da categoria a época, como

descrito na publicacdo “Meméria— 60 anos
do SEESP”, com um pequeno nimero de
engenheiros empregados.

A fundacio da entidade, reuniram-se

em assembleia 12 engenheiros civis e

arquitetos. Os trabalhos foram presididos

por Francisco Teixeira da Silva Telles,
que ocuparia a primeira presidéncia do

sindicato, ficando no cargo até 1952.

Conforme consta da ata de instalagdo do

SEESP, em seu pronunciamento, ele

procurou demonstrar “as vantagens re-
sultantes para a classe com a sua organi-
zagdo de acordo com as leis vigentes”.
Assim, propds sua criacdo, inicialmente
sob o0 nome de Sindicato Profissional de
Engenheiros Civis e Arquitetos de Sdo
Paulo. A ideia foi aprovada por unanimi-
dade. Na assembleia, também foram
votados os estatutos, eleita e empossada
a primeira diretoria, com mandato até 31

de marco de 1936, ainda segundo regis-

trado na ata. Além de Silva Telles, inte-

graram-na: Guilherme Winter (secretd-

rio), Francisco Azevedo (tesoureiro),
Hippolyto Gustavo Pujol, Oscar de
Paula Bernardes e Archimedes de Barros
Pimentel (Conselho Fiscal).

A partir dai, foi indicado a deputado
classista pelo sindicato o engenheiro Ra-
nulpho Pinheiro Lima. Como consta no
livro “Memoria — 60 anos do SEESP”, ele

“chegou até a encaminhar alguma coisa,
mas, com o golpe de 1937 e o consequen-
te fechamento da Camara, todo o trabalho
foi suspenso. E o sindicato s6 comegou a
ter algum tipo de trabalho mais tarde, com
o fim da representacdo classista”. A Carta
Sindical foi registrada no Departamento
Nacional do Trabalho, sediado no Rio de
Janeiro, em 6 de agosto de 1941, ja sob a
denominacdo Sindicato dos Engenheiros

de Sdo Paulo, e abrangendo engenheiros

de minas, civis, mecénicos, industriais,
eletricistas, arquitetos e agronomos.

O trabalho, contudo, era bastante limi-
tado. Restringia-se a atuago assistencial,
com um sistema de atendimento odonto-
légico e médico-ambulatorial, e a repre-
sentacdo junto ao Conselho Regional de
Engenharia e Agronomia de Sdo Paulo
(Crea-SP), bem como a 6rgios publicos.
A virada se daria somente nos anos 1980,
com 0 Movimento Renovagao.

e nstituirem 0 mesa o

Ata de
instalagdo
do sindicato,
em 21 de
setembro

de 1934.
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Memoria

Movimento sindical /er25ra 50 anos do golpe militar

Soraya Misleh

O PRIMEIRO ATO da série que deve marcar o ano de 2014, para
lembrar os 50 anos do golpe militar de 31 de marco de 1964 ¢
exigir justica, teve como protagonistas os trabalhadores. Realiza-
da em 1° de fevereiro, a iniciativa denominada “Unidos, jamais
vencidos” lotou o Teatro Cacilda Becker, no Pago Municipal de Sao
Bernardo do Campo (SP). O ato foi organizado pelo Grupo de
Trabalho 13, que investiga, junto 8 Comissao Nacional da Verdade
(CNV), a repressao sobre o movimento sindical e os trabalhado-
res, bem como a colaboragdao do empresariado com a ditadura.

O prefeito de Sdo Bernardo do Campo, Luiz
Marinho, prestigiou o evento, além do depu-
tado estadual Adriano Diogo (PT), coordena-
dor da Comissdo Estadual da Verdade, e de
Jodo Vicente Goulart, filho do presidente de-
posto no golpe, Jodo Goulart, o Jango. Vérios
outros parlamentares também estiveram pre-
sentes, como o deputado federal Vicentinho
(PT) e os estaduais Ana do Carmo, Hamilton
Pereira e José Zico Prado (todos do PT).
Num exemplo de acdo unitéria, teve a
participagdo das dez centrais brasileiras —
Central Unica dos Trabalhadores (CUT),
Forca Sindical, Central Geral dos Trabalha-
dores do Brasil (CGTB), Central Sindical e
Popular (CSP-Conlutas), Unido Geral dos
Trabalhadores (UGT), Central dos Trabalha-
dores e Trabalhadoras do Brasil (CTB), In-
tersindical, Nova Central Sindical dos Tra-
balhadores (NCST), Central dos Sindicatos
Brasileiros (CSB) e Intersindical Central.

DICAL UMY Mllﬂ
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Ato unitdrio no Teatro Cacilda Becker, em Sdo Bernardo do Campo, inaugurou
série de atividades que devem ocorrer neste ano.
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No ato, foram homenageados mais de 400
trabalhadores que lutaram contra a ditadura,
inclusive alguns mortos nas maos dos mili-
tares, representados por seus familiares.
Depoimentos de ex-presos e perseguidos
politicos foram exibidos em videos durante
ainiciativa, que contou ainda com duas apre-
sentagdes teatrais, do Grupo Solano Trindade
e de Tin Urbinati, o qual realizou performan-
ce baseada no poema de Vinicius de Moraes
intitulado “O operério em constru¢ao”.

Capital x trabalho

Sérgio Nobre, secretdrio-geral da CUT,
destacou no ensejo o papel fundamental
desempenhado pela classe trabalhadora para
por fim ao periodo de excecdo, que perdurou
no Pais até os anos 1980. Nao obstante, ele
ponderou que o processo democratico ainda
estd incompleto. “Avancamos do ponto de
vista da politica, mas ndo temos democracia
nos locais de trabalho. Nas fdbricas, ainda
imperaa ditadura do patrdo. Enquanto isso ndo
mudar e houver um tinico brasileiro a margem
da sociedade, essa luta ndo estard completa.”
Nobre apontou algumas das bandeiras funda-
mentais a classe trabalhadora nesse sentido,
como reducdo da jornada sem diminuigfo de
saldrios e fim do fator previdencidrio. Luiz
Gongalves, presidente estadual da NCST,
afirmou que € preciso fazer frente a ataques
pelo Congresso Nacional, como o representa-
do pelo projeto de lei 4.330, relativo a tercei-
rizacdo, que precariza as relagdes do trabalho.
Assim, lembrou que no dia 9 de abril haverd
em S3o Paulo um ato unitédrio para “avancar
na luta e conquistas da classe”.

Miguel Torres, presidente da Forca Sindical,
foi outro a chamar os trabalhadores a continua-
rem a luta e homenagear aqueles que contri-
buiram a derrubada da ditadura. Entre eles,
citou o jornalista Sérgio Gomes e o consultor
sindical Jodo Guilherme Vargas Netto, que
ajudaram a inserir os trabalhadores na luta.
José Gonzaga, diretor executivo da UGT,
também lembrou alguns nomes, entre eles o
de Luiz Indcio Lula da Silva, lideranca na
greve de 1978 em Sao Bernardo do Campo.

Emocionado, Adilson Araujo, presidente
da CTB, enfatizou: “O Brasil sempre esteve

acordado, porque vocés nunca dormiram.” Ele
cedeu sua fala a Jodo Batista Lemos, traba-
lhador da Volkswagen a época da ditadura, o
qual afirmou que a empresa enviou uma lista
com 30 nomes de militantes a0 Departamen-
to de Ordem Politica e Social (Dops), como
consta em relatdrio relativo a anistia. “As
grandes multinacionais entregaram os traba-
lhadores a repressdo. As empresas que cola-
boraram com o golpe t€m que ser punidas
também”, completou Luiz Carlos Prates, o
Mancha, secretario nacional da CSP-Conlu-
tas, para quem parte da estrutura que vigorou
no periodo continua intacta, com torturas
policiais como heranca e leis de excecdo. A
falta de democratizagdo nas comunicagdes foi
outro aspecto lembrado durante o ato.

Homenagens e exigéncia
de punicdo a torturadores
e empresdrios que
colaboraram com a
repressdo marcaram ato.

Para Rosa Maria Cardoso da Cunha, coor-
denadora da Comissdo Nacional da Verdade e
do GT 13, o golpe de 1964 deve ser denomi-
nado civil-militar, pela participacdo do empre-
sariado, com cessdo de equipamentos como
veiculos, combustiveis e patrocinio da tortura.
Segundo ela, houve cinco outras tentativas de
golpe antes de 1964. “Foi gestado desde o
Estado Novo por um consércio de civis e mi-
litares que ndo queriam o povo na politica.”
Rosa Cardoso ponderou que a CNV tem atua-
¢do limitada, com mandato de 2,7 anos. A
justica, explicou, ndo alcangard as empresas,
porque ndo se pode criminalizar pessoa juridi-
ca. “Mas faremos essa reparacdo, nas lutas.”
Por sua atuagio junto a CNV; ela foi homena-
geada pela Confederacéio Nacional dos Traba-
lhadores Liberais Universitarios Regulamen-
tados (CNTU) com o prémio Personalidade
Profissional 2013, em Exceléncia em gestdo
publica. Adriano Diogo concluiu: “Na resis-
téncia a ditadura estdvamos todos juntos.
Agora, para punir os torturadores e abrir os
arquivos militares, temos que continuar juntos.”

6 JORNAL DO ENGENHEIRO



Cursos

SAO CAETANO DO SUL

Instituto Maud de Tecnologia (IMT)

Site: www.maua.br

E-mail: posgraduacao @maua.br

Telefone: (11) 4239-3401

* Pés-graduaciio em sistemas
eletronicos embarcados. Com
inscri¢des abertas, a previsdo de inicio
das aulas € margo proximo. A
especializacdo € voltada para
profissionais desenvolvedores de
software e firmware para dispositivos
eletrdnicos em geral e para os que
atuam no desenvolvimento de sistemas
eletrénicos com processamento digital.
Nesse curso serdo abordadas as
possiveis aplicagdes em equipamentos
das linhas branca (eletrodomésticos) e
marrom (eletroeletronicos focados no
entretenimento), sistemas automotivos
e de aplicacdo médica, bem como
dispositivos méveis. Além de abordar
conceitos tedricos, o curso faz amplo
uso de atividades em laboratdrio, em
que o participante terd contato com
vérias ferramentas de desenvolvimento.
Carga total de 210 horas. O término
estd previsto para dezembro de 2014. A
selecdo dos participantes serd feita
mediante andlise curricular e,
eventualmente, entrevista pessoal. Para
mais informagdes e ficha de inscrigdo,
acesse o link http://goo.gl/OLVIP;.
Preco: 11 parcelas de R$ 1.188,00.

SAO CARLOS

Universidade Federal

de Sao Carlos (UFSCar)

Site: www.ufscar.br

E-mail: infraurbana.ufscar@gmail.com

Telefone: (16) 3351-9626

* Projeto e gestao de infraestrutura
urbana. Até dia 5 de maio, o
Departamento de Engenharia Civil
(DECiv) da institui¢io estd com
inscri¢des abertas para a proxima turma
desse curso de especializacdo. O
objetivo é ampliar e atualizar o
conhecimento dos profissionais que
atuam na drea, a partir de uma
abordagem que considera a natureza
sistémica e multidisciplinar dos

problemas que afligem as cidades. As
aulas estdo previstas para iniciar no dia
10 de maio préximo, com término em
agosto de 2015. Serdo realizadas aos
sdbados, nos perfodos da manha e tarde.
Os interessados devem preencher e
enviar o formuldrio de pré-inscri¢do
eletronico e anexar as cdpias do diploma
de graduacdo, do histérico escolar e do
comprovante de pagamento da inscrigdo.

SAO PAULO

Sindicato da Indiistria da

Construgdo Civil do Estado de

Sdo Paulo (SindusCon-SP)

Site: www.sindusconsp.com.br

E-mail: cursos @sindusconsp.com.br

Telefone: (11) 3334-5600

* Licitacoes de obras e servicos de
engenharia. O curso acontece em 3 de
abril proximo. As contratacdes pela
administragio publica respondem por
expressiva participagdo no faturamento
das empresas de construgdo civil,
assim, vencer licitagdes compensadoras
¢ fundamental para o desenvolvimento
dos negécios. Por isso, o contetido
programdtico contempla desde como se
dd um processo licitatério até pregdo
eletrdnico e recursos administrativos. A
atividade sera das 9h as 18h, na sede do
SindusCon-SP (Rua Dona Veridiana, 55,
Santa Cecilia, Sao Paulo/SP). Para
associados ao sindicato da construgiio
civil e estudantes, o valor € de
R$ 390,00; para ndo associados e
pessoa fisica, R$ 690,00.

ALUNOS DE GRADUACAO,
de pds-graduacio e professores
da Universidade Estadual Paulis-
ta (Unesp) de Botucatu realizam,
nos dias 3 e 4 de abril proximo,
o “Workshop de tecnologia em
mecanizacdo agricola”. O evento
terd palestras e dindmicas com te-
mas direcionados ao aperfeicoa-
mento e a atualiza¢do dos conhe-
cimentos sobre tecnologias dis-
poniveis e desenvolvidas na drea
de mecanizagdo agricola.

José Paulo Molin, da Escola Superior de
Agricultura “Luiz de Queiroz” (Esalq), da
Universidade de Sdo Paulo (USP), minis-
trard a palestra “Mecanizacgio de precisdo”,
e Ulisses Antuniassi, da Unesp de Botuca-
tu, falard sobre “Inovagdes em tecnologia
de aplicagdo”.

As inscri¢des com desconto podem ser
feitas pela internet até 15 de margo, no link
http://goo.gl/sV7dpa. O local do encontro
serd o auditério Paulo Rodolfo Leopoldo,
da Faculdade de Ciéncias Agrondmicas da

Unesp, na Fazenda Experimental Lageado,
em Botucatu (SP).

@ Engenneino X

Workshop de tecnologia
em mecanizagao agricola
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Canteiro

Com mandato até 2016,
tomou posse no dia 6 de
fevereiro a nova diretoria
executiva e os conselhos
deliberativo e fiscal da
Associacdo dos Engenhei-
ros e Arquitetos de Metrd
de Sao Paulo (Aeamesp).
A solenidade ocorreu no
auditério do SEESP, na
Capital. A frente da entida-
de, estard o engenheiro
Emiliano Stanislau Affonso
Neto, que ¢ ainda diretor
adjunto do sindicato. No
ensejo, ele destacou: “Te-
mos um grande desafio pela
frente, o de colaborar para
o crescimento e melhoria
das redes metroferrovia-
rias, identificando gargalos

Diretor do SEESP assume presidéncia da Aeamesp

Beatriz Arruda

e trabalhando para sua
mitigacdo, criando parce-
rias e buscando o envolvi-
mento da sociedade em
acdes que visem a implan-
tacdo de novas linhas.”
Além dele, compdem a
diretoria executiva empos-
sada os vice-presidentes

Ayres Rodrigues Gongal-
ves (Administracdo e finan-
cas), Arnaldo Pinto Coelho
(Atividades técnicas) e
Carlos Augusto Rossi (As-
suntos associativos); Agos-
tinho Minicuci Junior e
Antonio Luciano Videira
Costa (1° e 2° tesoureiros);

wﬂﬂ__m‘,p.....

Novo presidente da associago, Emiliano Affonso (no pélpito) discursa

durante a solenidade de posse, no auditdrio do SEESP, na Capital.

Geesss STRONG
Educacional
CONVENIADA

strong.com.br/fgv

Maria Toshiko Yamawaki e
Luiz Antonio Cortez Fer-
reira (1* e 2° secretarios).
Integram o Conselho De-
liberativo: Plinio Ass-
mann, Manoel Santiago da
Silva Leite, Mohamed
Choucair, Mara Silvana
Siqueira, Fabio Tadeu Al-
ves, Odécio Braga de Lou-
redo Filho, Antdnio Fiora-
vanti, Pedro Armante C.
Machado, Valter Belape-
travicius, Rolando José
Santoro Netto, Thais S.
Ambrdsio G. Herani, Sidi-
ney Assis da Silva Junior.
E o Conselho Fiscal: Iria
A. Hissnauer Assef, Anto-
nio Marcio Barros Silva e
Luiz Eduardo Argenton.

|
" MBAN* FGV

Alphaville | Osasco | Santo André | Santos | 530 Caetano do Sul

Assinado acordo com a Usiminas

Em 17 de janeiro, foi fir-
mado o acordo coletivo de
trabalho dos engenheiros da
Usiminas — Escrit6rio Sao
Paulo, apés sua aprovagio
em assembleia no mesmo
dia. Abrange a renovacdo de
itens sociais por dois anos e
econdmicos, por um, com
reajuste salarial de 6%, re-
troativo a data-base em 1°de

JEnaTV

novembro (pagamento das
diferencas em 20 de janeiro).
Além disso, inclui abono/
compensacdo financeira de
R$ 1.650,00; antecipagio de
parcela da PLR 2013 no
valor de R$ 550,00; aumen-
to no valor do auxilio-creche
deR$ 170,00 paraR$ 250,00
mensais; e garantia das de-
mais cldusulas anteriores.

Desde 10 de fevereiro, € possivel acompanhar progra-
macdo inédita no JE na TV. O jornal do SEESP € exibi-
do as segundas-feiras, as 19h30, na Capital, pelos canais
9 (NET), 72 (TVA) e 186 (TVA Digital) ou no site
www.tvaberta.tv.br/ao-vivo, no mesmo dia e horario. O
programa € transmitido para mais 40 municipios paulis-
tas e de outros estados, conforme grade variada (confira
em www.seesp.org.br/site/seesptv).

escolas de negocios do pals.

C

Para sua vida, & ter sua propria
definicao do que € sucesso.

REFERENCIA PARA SUA CARREIRA.
REFERENCIA PARA SUA VIDA.
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