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Jornal do
Engenheiro

Festa de confraternizacao
marca aniversario da entidade,
que comemora inimeras
conquistas ao longo de sua
historia. “Cresce Brasil” esta
entre principais projetos do
ultimo ano.

L 0 presidente do sindicato,
Paginas 4 e 5 ; Murilo Pinheiro, fala aos

convidados, que lotaram
o Clube Monte Libano.
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de Campos Pinheiro
Presidente

SEESP comemora

74 anos de vida

e muitas vitorias,

entre elas o projeto

¢

‘Cresce Brasil”.

MAIS UM ANO DE LUTA

EM 21 DE SETEMBRO, o Sindicato dos Engenheiros completou 74 anos de vida, comemorados em uma belissima
festa de confraternizagdo da categoria no dia 19 (veja cobertura nas paginas 4 e 5). Cerca de mil convidados, entre
associados, dirigentes, colaboradores e autoridades, reuniram-se para celebrar uma historia de luta em defesa dos
profissionais e da tecnologia nacional, repleta de conquistas e desafios, sempre superados com unido e mobilizago.

Ano ap6s ano, o SEESP vem, de forma
determinada, trabalhando para garantir
os direitos e ampliar as conquistas dos
cerca de 100 mil engenheiros abrangidos
por dezenas de acordos e convengdes co-
letivas. Também se dedica a prestar bons
servigos aos seus filiados, que ja se
aproximam dos 50 mil. Esses contam com
o atendimento da drea de Oportunidades
¢ Desenvolvimento Profissional, o Plano
de Saude do Engenheiro, o SEESPPrey,
o fundo de pensao dos engenheiros, além
de inumeros convénios nas areas de saude,
educacao, lazer, turismo etc.

Numa terceira e também essencial frente
de atuacdo, a entidade tem militado de
maneira efetiva pela melhoria das condi-
¢oes de vida da populago brasileira, o que,
no nosso entendimento, passa pela re-
tomada do crescimento econdmico, inica
forma de garantir os empregos € opor-
tunidades necessarias aos jovens que en-
tram no mercado de trabalho e que, por
duas décadas, enfrentaram um cenario de
incertezas e falta de perspectivas. Tal
esforco se deu pelo engajamento inequi-
voco do SEESP ao projeto “Cresce Brasil
+ Engenharia + Desenvolvimento”,
langado em 2006 pela FNE (Federagao
Nacional dos Engenheiros), que hoje ja
consideramos absolutamente bem-
sucedido. E essa ¢ sem divida uma das
razdes essenciais para que este aniversario

seja comemorado com sabor de vitoria.
Nascido da compreensao de que sem cres-
cimento, obras e avango nao ha espaco para
o engenheiro na sociedade, o “Cresce
Brasil” €, por outro lado, uma iniciativa
generosa, que visa beneficiar as maiorias
historicamente excluidas e dar chance de
atuar a quem tem compromisso com o Pais
e ndo simplesmente com a banca inter-
nacional. Dai a proposta — que em 2006
parecia excessivamente ousada — de 6%
a0 ano de expansio do PIB (Produto Inter-
no Bruto), com investimentos em infra-
estrutura e redugdo de juros. Semeado com
cuidado e cultivado com zelo, o projeto
repercutiu na sociedade, inclusive junto ao
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Governo Federal, e ja gera frutos, pois ndo
resta divida que a voz dos engenheiros
foi fundamental para dar forga ao coro que
pedia uma mudanca de rumos no Pais.
Assim, 0 bom desempenho da economia,
que nos garante inclusive melhores
condi¢des para enfrentar a crise
internacional, traz a sensacgao de dever
cumprido ao SEESP e renova nossa
garra para continuar lutando por um
futuro melhor, para nossa categoria e
para todos os trabalhadores. Ao
completar mais um ano de realizagdes,
preparamo-nos para mais um petiodo de
muito trabalho e vitorias, ainda que haja
dificuldades pelo caminho.
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Jornal do
Engenheiro
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produto ou
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engenheiros
do Estado

de Sao Paulo.
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Sua ART pode beneficiar o
Sindicato dos Engenheiros

Ao preencher o formulario da ART, ndo esquega
de anotar o cdodigo 068 no campo 31. Com
isso, vocé destina 10% do valor para o SEESP.
Fique atento: o campo ndo pode estar
previamente preenchido.

Contabilidade e Administracéo de
ME e EPP Carvalho Maranata

“Prosperando Juntos*
Cuidamos de sua empresa
b
<HEVHI’H desde a emissdo das
notas fiscais de servigos

Contato: (11) 5612-5506 9421-9669

e-mail: sergiocarvalho@contabilista-sp.com.br
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0 polo tecnoldgico
da Baixada Santista

José Antonio Marques Almeida

UM PLANO NACIONAL de crescimento econdmico sustentavel e
com inclusdo social. Essa ¢, em sintese, a tonica do projeto “Cresce Brasil
+ Engenharia + Desenvolvimento”, elaborado pela Federagdo Nacional
dos Engenheiros e pelo Sindicato dos Engenheiros no Estado de Sao Paulo
em 2006. Agora, neste ano, com o seminario “Cresce Brasil — Regido
Metropolitana de Sdo Paulo”, esse esforgo volta-se as areas que con-
centram grande parte dos brasileiros e também de seus problemas.

Em consonancia com esse movimento, os en-
genheiros propdem buscar solugdes também para
osproblemas da Regido Metropolitana da Baixada
Santista, com seus mais de ummilhdo de habitan-
tes. Como primeiro passo, a proposta de criagdo
do Conselho Municipal de Ciéncia e Tecnologia.

Como diretor do Sindicato dos Engenheiros,
politico santista e portuario, quero, preliminar-
mente, neste artigo, fazer algumas e sumdrias
reflexdes sobre as nossas caracteristicas regionais
e possiveis caminhos a trilhar. De inicio, destaco
anossa peculiaridade metropolitana porturiae o
meiotécnico-cientifico-informacional constituido
porum centro universitdario de exceléncia, como
nova cara do nosso espago, que, por suas carac-
teristicas, tem relagdes longinquas, participa do
comércio internacional e se torna mundial.

Tem-se verificado que o cartermetropolitano da
maioria dos locais da revolucao da tecnologia da
informagaoemtodoomundoéoingrediente crucial
paraoseudesenvolvimento. Issose daporsuacapa-
cidade de gerarsinergia combase em conhecimento
e informagao, diretamente relacionada a producao
industrial easaplicagOes comerciais.

Mg VGO

Ao focarmos essa analise na nossa regido,
findamental colocar o Portode Santos comonticleo
dessedebateapartirdoqual,comotemsidohistorica-
mente, ocorre o processo de desenvolvimentoregio-
nal. Comoumeloimportante docomérciointemacio-
nal e que se constitui em centro de gravidade de
atividadesecondmicas, & determinanteasuaparticipa-
¢ao crescente no comércio mundial comoumcom-
plexoportudrio industrial globalizado. Ouseja, com
processos tecnologicos e cientificos de ponta.

Paracompetireatenderaospadrdesdedemandado
mercadoglobal daeradatecnologia, essedesenvolvi-
mentoindustrial vai dependerde concentragiodeco-
nhecimentoscientificosetecnoldgicosdasinstituigdes,
empresasemao-de-obraqualificada. Nessecontextoe
comoocorreuiem todoomundo, €0 Estado,endoo
empreendedor, queemseusdiferentesniveisseconstitui
naforcamotrizqueiniciaessarevolugao tecnologica.

Por sua historia, progresso e infra-estrutura
urbana, Santostemum papel hegemonicoe indutor
nodesenvolvimento danossaregido metropolitana.
Produzir e organizar a difusdo de informagoes
necessarias para o processo produtivo a partirdesse
pdlo dindgmico que possibilitao reordenamento dos
espagose fluxos daregido metropolitana, para gerar
trabalho e riqueza, priorizando o social ¢ a
sustentabilidade. Para cuamprir essa missdo, sao
necessarias agdes efetivas do poder piiblico coma
participacao dos setores produtivos, associagdes
profissionais e representantes da area académica.

Nesse sentido, propus ao prefeito Jodo Paulo
Tavares Papa, pormeioda Camarade Vereadores,
acriagdo do Conselho Municipal de Ciénciae
Tecnologia, demodo a discutir o pélo tecnoldgico
daBaixada Santista.

José Antonio Marques Almeida, o Jama, é vereador
de Santos, diretor adjunto do SEESP e fundondrio da
Codesp (Companhia Docas do Estado de So Paulo)

Opinido
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um BANCO
QUEBROU.

e

AGORA QUEBRARAM
DUAS GRANDES
FINANCEIRAS!

VOU FAZER
UM PACOTE
DE US5
50 BILHOES.

maringoni

CALMA!
LA val um
PACOTE DE
150 BILHOES.
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IH! VARIOS
BANCOS E FINANCEIRAS
VAO QUEBRAR!

CALMA, LA
VAO
750 BILHOES!

IH! UM MILHAO.
DE PESSOAS VAO
FERDER O
EMPREGO...
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SEESP CELEBRA 74 ANOS DE CONQUISTAS EM PROL DO ENGENHEIRO E DO ESTADO

Soraya Misleh

EM UMA GRANDE festa no Clube Monte Libano, na Capital
paulista, realizada em 19 de setembro, os engenheiros comemoraram
0s 74 anos de sua entidade — completados dois dias depois. O evento
reuniu cerca de mil pessoas, entre autoridades, sindicalistas — entre
os quais dirigentes dos Senges de todo o Brasil e da FNE
(Federagao Nacional dos Engenheiros) — e associados ao SEESP.

A trajetoria marcada pela defesa dos enge-
nheiros e do desenvolvimento do Estado e
do Brasil foi lembrada, na ocasido, pelo presi-
dente do Sinaenco (Sindicato Nacional das
Empresas de Arquitetura e Engenharia Con-
sultiva), José Roberto Bernasconi: “Ao longo
desses anos, o Pais passou por muitas trans-
formacoes, € uma coisa se manteve: a disposi-
¢do do SEESP e de seus dirigentes, apoiados
nas bases, em fazer um esfor¢o grande pela

para
As linhas de correias e mangueiras
novas necessidades de mercado.

produtos capazes de oferecer o melhor ds
Goodyear Engineered Products, acel:

GOODYEAR (e o simboko do Pé Alado) & marca regisirada usada

modernizagdo, defesa da tecnologia e, so-
bretudo, valorizacdo dos profissionais.”

Atuacgdo pela cidadania
Ex-delegado regional do trabalho de Sao
Paulo e atualmente ouvidor das policias do
Estado, Antonio Funari Filho foi mais longe:
“O sindicato e 0s engenheiros sempre estiveram
presentes nos momentos nacionais importantes.”
Entre os movimentos que ensejaram mudangas
no cendrio brasileiro e a entidade foi participe, o
pela redemocratizagdo e, mais recentemente,
contra a privatizagao dos servigos publicos
essenciais. Ele citou ainda outro: “Foi um dos
integrantes da campanha pela ética na politica
em 1992, que resultou no afastamento de Collor.”
Prestigiando a comemoracao, o prefeito licen-
ciado de Sao Paulo e candidato a reeleicao, Gil-

Vayance Technologies, Inc. sob icenga da The Goodyear Tira & Rubber Company.

Goodyear Engineered Praducts séo fahricados exclusivaments por Veyanoe G2008 Veyance Tecnologies, Inc. Todos as direilos reservados,

pe.industrial@veyance.com

GOODSYEAR

www.goodyearep.com.br ENGINEERED PRODUCTS
0800 554 914

Noite de festa lembra trajetoria do sindicato em defesa dos interesses da categoria e do desenvolvimento e suas

muitas vitorias.
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berto Kassab (DEM), afirmou seu orgulho de
ser engenheiro. E destacou a contribuigao funda-
mental da categoria para tornar Sao Paulo a ter-
ceiramaior cidade do mundo “‘em avangos, tec-
nologia e qualidade”, bem como para consolidar
essa posi¢ao. “Em cada canto, vemos uma idéia
suia, uma presenga, Uma agao, uma obra.” Na
mesma linha, 0 senador Romeu Tuma (PTB-SP)
enfatizou: “Os engenheiros tém tudo coma ci-
dade, ndo apenas com a construgao civil, mas
também coma reurbanizagdo que o Brasil exige.
So Paulo tem uma virtude muito grande, porque
o Sindicato dos Engenheiros tem o valor de
planejar, de buscar as melhores solugdes para
que o paulistano possa realmente se sentir em
uma cidade bonita, limpa. E preciso incorporar
cada vez mais uma participacao ativado SEESP
junto a administragdo municipal.”

Ao encontro disso, nesta gestdo, a principal
bandeira da entidade tem sido o projeto “Cresce
Brasil + Engenharia + Desenvolvimento”—lan-
cado pela FNE em 2006, que conta com aadesdo
desse e de todos os outros sindicatos a ela
filiados. Apresentando plataforma nacional de
desenvolvimento sustentavel com inclusdo
social, na fase atual, o foco tem sido a discussdo
das questdes metropolitanas, através da
formagao de conselhos tecnologicos regionais.
No Estado de Sao Paulo, ja estio implantados
em quase todos os locais em que 0 SEESP tem
delegacias sindicais.

Fotos: Beatriz Arruda

Também durante a festa, o diretor-presidente
daEmplasa (Empresa Paulista de Plangjamento
Metropolitano S/A), Jurandir Fernandes frisou:
“Nestes 74 anos,0 SEESP vem cumprindoumpapel
importantissimo e agora temmuito mais por fazer.
Estamos vivendoummomentoemquetodaanossa
categoria esta sendo requisitada, na questao do
desenvolvimento da infra-estrutura e social.” O
deputadoestadual Rui Falco (PT) seguiunamesma
linha:“Osindicatoé bastante atuanteetemcontribuigio
muito importante a0 progresso donosso Estado,
sobretudoagoraque osengenheiros sdochamadosa
participar deste momento da vida nacional, como
Brasil crescendo comonuncanastiltimas décadase
comadescobertadasreservas dacamada pré-sal.”

Referéncia

Por tudo isso, na concepgao do secretario de
Estado do Esporte, Lazer e Turismo de Sao Paulo
e também diretor do SEESP, Flavio José Alber-
garia de Oliveira Brizida, a entidade passou a ser
referéncianacional para as discussoes de politicas
publicas. Conforme o seu ex-presidente ¢ hoje
diretor, Allen Habert, as bases para o
fortalecimento atual — sdo cerca de 50 mil
associados e 25 delegacias sindicais — foram
garantidas pelo “Movimento Renovacao”, que
reestruturou a organizagao e neste ano completa
trés décadas. “De 14 para ca, ¢ um conjunto de
conquistas. E aprendemos que o SEESP é essa
casaextraordinariaemquea gente seanima, educa-se
€ se emociona exatamente por estar servindo a
categoria e pensandono Pais.” Ele, que € também
coordenador técnicodo “Cresce Brasil”, destacou:
“O sindicato, nos seus 74 anos, ¢ um grande
exemplo de como as camadas médias fizeram e
podem fazer uma politica ligada as maiorias,
conectando o conhecimento doengenheiro como
do trabalhador e de todas as outras categorias
interessadas no desenvolvimento, essencial para
se ter um povo incluido e culto.” A opinido de
Canindé Pegado, secretario-geral da UGT (Unido
Geral dos Trabalhadores), reiteraa afirmagéo. Para
ele, o SEESP serve de modelo a que outras
entidades possam assumir o compromisso de
defesa dos interesses de seus representados e de
lutar também por melhores condigdes de vida para
asociedade. Afinal, segundo Fatima Co, vice-
presidente da FNE, a organizagao paulista sempre
foi indutora do desenvolvimento nacional.

Além de se envolver nas questdes macro,uma
de suas batalhas fundamentais—ao lado dos outros
sindicatos filiadosa federagdo— emparticular diante
do panorama auspicioso apontado, tem sido pela
valorizagdo profissional. “Todo o processo
principalmente do "Cresce Brasil” tem trazido
resultados relevantes as nossas regioes e essa dis-
cussaoestaem pauta”, avalizou Thereza Neumann
Santos de Freitas, a frente do Senge-CE, presente a
festa. A busca conjunta por melhor remuneragao
foi também salientada pelo presidente do Sasp
(Sindicato dos Arquitetos de Sdo Paulo), Daniel
Amor. Ovice-presidente do SEESP, CelsoAtienza,
ressaltou: “Estamos vivendo um momento novo,
deplenoempregoe capacidade, em quetemos que
qualificarmais os profissionais. Estamos numa
grande batalha para deixa-los melhor preparados
para atuar em areas Como prospecgao em aguas
profundas e engenharia de seguranga do trabalho.”

Tamanha atuaco fez com que, nos 74 anos da
entidade, Ihe rendessem homenagens presidentese
diretores de todos os Senges filiados a FNE, bem
como dirigentes daentidade nacional. Naspalavras
de Maria Odinéa Melo dos Santos Ribeiro,
presidente do sindicato do Maranhdo, 0 SEESP é
pioneiro ao colocar respostas a perguntas feitas
pelasociedade, tais como “quais as solugdes aque
onosso Estado, cidade e Pais crescam”. Assim,
varios dos presidentes de entidades bemmais jovens
querepresentam a categoriaemoutras localidades
consideram-naumespelho. Estamos procurando
seguiresse caminho”, disse Manuel José¢ Menezes
Vieira, do Senge-PA. A vice-presidente dosindicato
noAcre, Carmem Bastos Nardino, concluiu: “O
SEESP demonstra que, comum sindicato fortee
com propostas, épossivel fazerum bom trabalho.”

Brasil representado: dirigentes dos Senges de Norte a Sul e da FNE prestigiam aniversdrio da
entidade e Ihe rendem homenagens.

Entre os cerca de
mil _convidados, o
prefeito Kassab,
parlamentares e
sindicalistas.
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“NENHUMA CRIANCA FORA DA ESCOLA’

Rita Casaro

DANDO SEQUENCIA ao ciclo de debates “A engenharia ¢ a
cidade”, o SEESP recebeu, em 22 de setembro, o candidato a prefeito
de Sdo Paulo Geraldo Alckmin, que concorre pela coligagao PSDB-
PTB-PHS-PSL-PSDC. Como prioridade de uma politica feita “com
amor ao proximo”, o ex-governador elegeu a garantia da
universaliza¢ao da educacao infantil. “Ha 110 mil criangas sem creche
e 48 mil fora das Emeis (Escolas Municipais de Educagdo Infantil).
No menor prazo possivel, todas em idade de quatro e cinco anos es-
tardo na escola e vamos aumentar as vagas nas creches”, afirmou.

Ele destacou também a necessidade de pro-
mover melhorias na saude, cuja estrutura con-
sidera boa, mas funcionando mal. Segundo
Alckmin, embora haja419 unidades bésicas e
mais mil equipes de satide da familia, quem
nao dispde de um convénio médico privado
encontra enormes dificuldades para receber
atendimento. “Vamos criaruma ouvidoria para

"
LDO ALCKMI
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GANPOS MACHADO
PARA VICE

dicato dos Engenheiros

0 candidato Geraldo Alckmin (o quarto a partir da esquerda) fala aos engenheiros sobre
suas propostas para a cidade.
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que a populagdo faga criticas, reclamagdes e
sugestoes”, prometeu.

Outro setor critico, na sua avalia¢do, € o
transporte publico, do qual ele condenou a mo-
rosidade e o desconforto: “O sistema ¢ alta-
mente ineficiente, a populacdo sofre por horas
para chegar ao trabalho.” E para promover maior
seguranga, a proposta ¢ iluminar a cidade e
dota-la de 10 mil guardas municipais.

Ainda conforme o candidato tucano, ndo
falta dinheiro para colocar as idéias em pra-

tica. “O orgamento ¢ de R$ 25 bilhdes, exis-
tem recursos e governar € escolher, portanto,
precisamos escolher o que beneficia mais a
populagdo”, ponderou.

Também presente ao evento, o deputado
Campos Machado (PTB), candidato a vice-
prefeito, exortou a platéia a trabalhar pela vitoria
de Alckmin: “O meu candidato conhece a
cidade, é sério e honrado. Nao da para admitir
que o municipio perca a oportunidade de ter a
sua frente um homem de bem.”

Algumas propostas

Sadde

* Construir os hospitais municipais
Parelheiros, BrasilGindia e Séo Mateus.

* (riar dez CEs (Centros de Especialidade),
com nicleos de diagnastico, idosos,
materno-infantil e para adultos.

* Criar CRIs (Centros de Referéncia
do Idoso) nos dez CEs.

Educagdo

* Melhorar os saldrios dos
profissionais de educado.

* Implantar o ensino fundamental
de nove anos, em parceria com
0 Governo do Estado.

* (riar avaliagdo periodica, com provas
mensais para suprir as deficiéncias de
aprendizagem dos alunos.

Transporte e trdnsito

* Investir recursos municipais para ampliar o
Metr6 e a rede de trens da CPTM (Companhia
Paulista de Trens Metropolitanos).

e Construir corredores modernos de onibus,
para dar mais rapidez ao transporte colefivo.

* Modernizar e equipar a CET (Companhia de
Engenharia de Trdfego) e a SPTrans (Sdo
Paulo Transporte S/A), investindo em
tecnologia e em recursos humanos.

* Reformar terminais de dnibus, com
medidas de acessibilidade para facilitar
a locomoggo de pessoas com deficiéncia.

Desenvolvimento e trabalho

* Planejar e desenvolver a cidade, a partir da
valorizagiio da identidade regional, quanto d
vocagdo local e as oportunidades existentes.

* Atrair empreendedores regionais, nacionais
e globais, para estabelecerem novos
negocios em regioes estratégicas.

* Criar uma rede de educagdo para
o trabalho, a partir das demandas
do mercado e das caréncias de
informagdo e formagdo profissional.

Fonte: http://www.geraldo45.com.br/
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17014-031 — Tel./Fax: (14) 3224-1970 — Pagina: seesp.org.br/bauru.html — E-mail: secretaria@seespbauru.org.br. BOTUCATU: R. Rangel Pestana, 639 — CEP: 18600-070 — Tel./Fax: (14) 3814-3590 — E-mail:
botucatu@seesp.org.br. CAMPINAS: R. Antonio Lapa, 1.162 — CEP: 13025-242 — Tels.: (19) 3251-8455 / 4220 — Fax: (19) 3251-8996 — E-mail: campinas@seesp.org.br. FRANCA: R. Voluntério Jaime de Aguilar
Barbosa, 1.270 — CEP: 14403-365 — Tels.: (16) 3721-2079 - 3722-1827 — E-mail: franca@seesp.org.br. GRANDE ABC: R. Ant6nio Bastos, 664 — Santo André — CEP: 09040-220 — Tel.: (11) 4438-7452 — Fax:
(11) 4438-0817 — E-mail: abc@seesp.org.br. GUARATINGUETA: R. Pedro Marcondes, 78 — sala 34 — CEP: 12500-340 — Tel./Fax: (12) 3122-3165 — E-mail: guaratingueta@seesp.org.br. JACAREI: Av. Pensilvania,
531- CEP: 12300-000 — Tel./Fax: (12) 3952-4840 — E-mail: jacarei @seesp.org.br. JUNDIAI: R. Marechal Deodoro da Fonseca, 51 — CEP: 13201-002 — Tel.: (11) 4522-2437 — Fax: (11) 4521-4825 — E-mail:
jundiaiseesp@terra.com.br. LINS: Trav. Guanabara, 39 — CEP: 16403-057 — Tel./Fax: (14) 3523-2890 — E-mail: lins@seesp.org.br. MARILIA: R. Carlos Gomes, 312 — ¢j. 52 — CEP: 17501-000 — Tel./Fax: (14)
3422-2062 — E-mail: seespmar@uol.com.br. MOGI DAS CRUZES: R. Coronel Souza Franco, 720 — CEP: 08710-020 — Tel./fax: (11) 4796-2582 — Tel.: (11) 4726-5066 — E-mail: seesp.mogidascruzes@terra.com.br.
PINDAMONHANGABA: R. Dr. Rubi&o Junior, 192 — 2° andar — sala 25 — CEP: 12400-450 — Tel./Fax: (12) 3648-8239 — E-mail: pinda@seesp.org.br. PIRACICABA: R. Benjamin Constant, 1.575 — CEP: 13400-
056 — Tel./Fax: (19) 3433-7112 — E-mail: piracicaba@seesp.org.br. PRESIDENTE PRUDENTE: R. Joaquim Nabuco, 623 — 2° andar — sala 26 — CEP: 19010-071 — Tel./Fax: (18) 3222-7130 — E-mail:
pprudente@seesp.org.br. RIO CLARO: R. Cinco, 538 — sala 3 — CEP: 13500-040 — Tel./Fax: (19) 3534-9921 — E-mail: rioclaro@seesp.org.br. SAO CARLOS: R. Rui Barbosa, 1.400 — CEP: 13560-330 — Tel./Fax:
(16) 3307-9012 — E-mail: scarlos@seesp.org.br. SAO JOSE DOS CAMPOS: R. Santa Elza, 231 — CEP: 12243-690 — Tel.: (12) 3921-5964 — Fax: (12) 3941-8369 — E-mail: seespsjc@hotmail.com. SAO JOSE DO RIO
PRETO: R. Candido Carneiro, 239 — CEP: 15014-200 — Tels./Fax: (17) 3232-6299 - 231-2544 — E-mail: sjriopreto@seesp.org.br. SOROCABA: R. da Penha, 140 — CEP: 18010-000 — Tel./Fax: (15) 3231-0505
/ 3211-5300 — E-mail: sorocaba@seesp.org.br. TAUBATE: Rua Juca Esteves, 35 — CEP: 12080-330 — Tels.: (12) 3633-5411 - 3631-4047 — Fax: (12) 3633-7371 — E-mail: seesptaubate@vivax.com.br.
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Cursos

CAMPINAS

Ital (Instituto de Tecnologia de Alimentos)

Site: www.apta.sp.govbr/tecnologiadealimentos

E-mail: cetea_recepcao@ital.sp.gov.br

Telefone: (19) 3743-1900

* Embalagens plasticas para
protecao de alimentos. O Ital
realiza o semindrio “Especificando
embalagens plasticas com base nos
requisitos de protecdo de alimentos”.
Para discutir e exemplificar aspectos de
seguranca alimentar, as alteragdes em
alimentos e bebidas associadas a perda
de qualidade durante a estocagem e os
principios basicos dos processos de
conservagao. Para quem desenvolve,
projeta, especifica e inova em materiais
em embalagens plasticas flexiveis ou
rigidas. Entre os dias 8 ¢ 9 de outubro.

RIBEIRAO PRETO

Secretaria de Agricultura

e Abastecimento

Site: www.sintag.com.br

E-mail-hhramos@jac.sp.gov.br

Telefone: (11)4582-8094

* Simposio Internacional de
Tecnologia de Aplicagdo de
Agrotoxicos. Sob a coordenacio da
Apta (Agéncia Paulista de Tecnologia dos
Agronegécios), acontece o [V Sintag
(Simpoésio Internacional de Tecnologia de
Aplicacdo de Agrotoxicos) para discutira
seguranca no contexto da tecnologia de
aplicagdo: treinamento e extensao,
legislagdo, certificago, perdas e deriva,
equipamentos e novas tecnologias. Entre
os dias 15 e 17 de outubro, das 8h as
18h30, com custo de R$ 600,00.

SAO PAULO

Instituto de Pesca

Telefone: (11)3871-7530

E-mail: instituto(@pesca.sp.gov.br

* Montagem e manutencio de
aquarios de agua doce e
reproducio de espécies
ornamentais. Iniciativado Governo
paulistapara quem pretende se dedicarao
aquarismo. Nodia 18 de outubro, das Sh as
18h, comprego deR$ 70,00.

ABTS (Associagdo Brasileira de

Tratamentos de Superficie)

Site: www.abts.org.br

E-mail: abts@abts.org.br

Telefones: (11) 5085-5832 ¢ 5085-5830

* Calculos de custos em
tratamentos de superficie. O
curso tem o objetivo de fornecer
subsidios para formulagao de calculos
técnicos e de custos na area de
eletrodeposigao, com contetido tedrico e
pratico. No dia 8 de outubro, das 7h30
as 18h, com custo de R$ 350,00.
O participante deve levar calculadora.

Vagas para engenheiros

A area de Oportunidades & Desenvolvimento Profissional do
SEESP dispde de vagas para engenheiros nas seguintes

. modalidades e quantidades assinaladas: ambiental (uma), civil
(quinze), elétrica (duas), mecanica (sete), elétrica com énfase
em eletrénica, produgdo, quimica e telecomunicagdes (uma
cada). O levantamento corresponde as vagas em aberto até o
dia 25 de setembro, data de fechamento desta edicéo. Para
cadastrar seu curriculo e participar da selecéo, acesse o site
www.seesp.org.br, link Oportunidade Profissional. Mais
informagdes pelo telefone (11) 3113-2670.

@ :Engenheiro XX

Como lidar com as mudangas
no mundo do trabalho

MUITOS PROFISSIONAIS PODEM ndo saber explicar,
tecnicamente, as metodologias que regulam o mercado global.
Mas, com certeza, todos ja sentiram seus efeitos no dia-a-dia das
corporagdes, sejam elas pequenas, médias ou grandes, € em todas

4

as posigoes, do chao de fabrica ao topo dos organogramas. E
nesse momento — de aceleragdo tecnoldgica e inovagao constante
— que gestores e colaboradores precisam desenvolver uma quali-
dade fundamental: saber lidar com o novo, o diferente, o inusitado.

Para auxiliar nessa formagao, o SEESP apre-
senta o curso “Gerenciamento de mudangas”,
que abordara principios e modelos aplicaveis a
situacdes que requerem o envolvimento e a
mobilizagao de pessoas para a construgio de
novos paradigmas, melhoria de processos ou
reestruturagdes tecnologicas. O objetivo €
reduzir os riscos de fracasso das empreitadas,
seus prazos de implantacio e custos.

O treinamento esta dividido em duas partes.
A primeira tratara dos requerimentos e modelos
para a construcdo do plano; a segunda atuara
diretamente nas situagdes que devem ser admi-
nistradas quando toda a planificagdo for coloca-
daem pratica. Alguns dos topicos abordados
sdo gerenciamento de mudangas: teorias e pers-

pectivas; instrumentos de analise para a iniciati-

va de gerenciamento de mudangas; modelos:
exemplos aplicaveis para planejamento e execu-
¢ao do plano; e suporte a execugao: guias e mo-
delos para comunicagao, transferéncia de co-
nhecimento e manejo de comportamentos.

Os encontros serdo conduzidos pela facilita-
dora Débora Lopes, psicologa com MBA em
Gestao Empresarial, pos-graduada em Jogos
Cooperativos e atuante em gerenciamento de
projetos de mudangas comportamentais, culturais
e tecnoldgicas em empresas e organizagoes.

O primeiro encontro acontece no proximo dia
4 de outubro, das 9h as 18h, na sede do SEESP,
naRua Genebra, 25, Bela Vista, Sdo Paulo. Mais
informagdes e inscrigdes podem ser obtidas pelo
telefone (11)3113-2669 ou através do e-mail:
oportunidades(@seesp.org.br.

Curso promovido

pela drea de
Oportunidades do
SEESP visa preparar
0 gestor para as
transformacoes
necessarias.
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Canteiro

SEESP cr1A CONSELHO TECNOLOGICO EM SA0 CARLOS

Importante polo de pesquisa paulista, Sdo
Carlos contaagoracommaisuma ferramenta
emprol dodesenvolvimentolocal: o Conselho
Tecnoldgico Regional, langadopelo SEESP
em 17 desetembro, durante al Semana Inte-
gradade Engenharia, realizadana Associago
de Engenheirose Arquitetos dacidade.

O forum, que tem o objetivo de levaras
propostas doprojeto““Cresce Brasil + Enge-
nharia+Desenvolvimento””aomunicipioe
trabalhar pela sua implementago de forma
regional, ja conta com mais de 80 mem-
bros, entre académicos, representantes do
setor produtivo e das associagdes profissio-
nais, e terd como coordenador o presidente
daDelegacia Sindical do SEESP em Sao

Carlos, Miguel Guzzardi Filho. Na cerimonia de langamento, ele
afirmou estar confiante no sucesso do trabalho do conselho,

Adeus a Eleno Bezerra

O SEESP lamentaamorte, nodia 20 de
setembroiltimo, do vice-presidente da
Forga Sindical, presidente do Sindicato
dos Metaltirgicos de Sao Pauloe da
CNTM (Confederagio Nacional dos
Trabalhadores Metaltirgicos), Eleno
Jos¢ Bezerra. Nascidoem 17 dejulho
de 1956 no municipio de Garanhuns
(hoje Caeté),em Pernambuco, e
metaltrgico desde 1975, ele participou
nosultimos 30 anos das principais lutas
dostrabalhadores brasileiros. Entre as
quais, as pelaredemocratizagao do Pais
enos processos de didlogo e unidade de
acdo dosindicalismonacional. Deixa
esposaeum casal de filhos.

Daniel Cardoso

> il

Aeasc

0 presiente do SEESP Murilo Pinheiro,
fala no lancamento do forum
que discutird desenvolvimento.

cujas propostas deverdo servir de orientagéo
a0 proximo prefeito.

Para o coordenador do Conselho
Tecnologico Estadual do SEESP, Allen
Habert, atarefa sera exatamente “empurrar
oLegislativoe o Executivo’’na diregao cor-
reta. Ele destacou ainda a tradicional aposta
domunicipio no tripé ciéncia, tecnologia e
inovagdo. O presidente do SEESP, Murilo
Celso de Campos Pinheiro, também salien-
tou a importancia da mobilizacdo da
sociedade paraque o Pais continue norumo
correto. “Porisso éum grande orgulho estar
aqui hoje, langando o nosso 19° conselho
emtodo o Estado de Sdo Paulo”, afirmou.
Presente a abertura do evento, o prefeito

Newton Lima comemoroua iniciativa: “Quero saudaro sindicato
pelaidéia e dizer que vamos participar commuito carinho.”

Semindrio discute PL 3.057/00

Beatriz Arruda

Na abertura, sob coordenuguo do SEESP purlumentures e
representantes do Governo contextualizaram projeto.

Realizado em 22 € 23 de setembro, na
sede do SEESP, 0 Seminario Regional Su-
deste discutiuarevisaodo PL 3.057/00—
projeto que trata danova lei de responsa-
bilidade territorial. Sob a promogao do
Ministério das Cidades, ConselhoNacional
das Cidadese Frente Parlamentarpela Re-
forma Urbana, e tendo na comissao exe-
cutivao Instituto Polis, FNE (Federagao
Nacional dos Engenheiros), SEESP,
Federagao Nacional dos Arquitetos e
Sindicato dos Arquitetos de Sdo Paulo, a
iniciativareuniu cercade 380 pessoas.

Nadata, alémde contextualizaremapro-
posta, os palestrantes—entre eles, os depu-

tados federais Paulo Teixeira (PT-SP), Fer-
nando Chucre (PSDB-SP)e RenatoAma-
1y(PSDB-SP), relator doprojetoem 2007,
erepresentantes dos ministérios das Cida-
desedoMeio Ambiente—abordaramseus
pontos polémicos. Entre eles, a previsao
nanovalei de ndo-gratuidade no primeiro
registro de regularizagio fundiariae areti-
rada de descontos dessas taxasno casode
imoveis de interesse social. Além da ques-
tao dagestaoplenado teritorio pelomuni-
cipio. Nao obstante, ressaltaram a impor-
tanciade 0 Congresso Nacional aprovaro
PL 3.057/00, em substitui¢do a Lei de
Parcelamento do Solo (n°6.766/79).

Aprovado acordo na Telefonica

Os engenheiros que trabalham na empresa aprovaram em
assembléianodia 19 desetembro o acordo coletivo de trabalho
2008/2009. Entre os seus principais pontos, encontram-se:
pisodeR$ 3.735,00 a partir de 1°de janeiro de 2009; ajuste

linear de 7,15% sobre os salarios vigentes em 31 de agosto
ultimo, a ser pago também no ano-novo; mais abono de, no
minimo, 40% do novo piso definido para a categoria, no
comeco deste més de outubro. A data-base € 1° de setembro.

8

JORNAL DO ENGENHEIRO

f«/\w\l iA

© QUEM

E 0 MAIOR

RECORDISTA ¢
DAS PISCINAS N2

EM 20087

RESPOSTA ERRADA.

\e ',,30

O maior recordista das piscinas de todos os
tempos tem nome: Speedo LZR Racer. Ele
quebrou 44 recordes desde fevereiro e esteve
presente em 92% dos recordes em Pequim.

Esse novo maid de competigao, desenvolvido
por uma famosa marca de esportes, vem se
tornando unanimidade entre os atletas da
natacao.

Numa competicdo aonde centésimos de
segundos fazem toda a diferenga, o novo
maio torna-se uma ferramenta extremamente
importante para otimizar a performance do atleta
na agua. Seu diferencial fica por conta do tecido,
feito especialmente para reduzir o atrito da
roupa com a agua, das costuras feitas por meio
de uma técnica de ultra-som que proporciona
uma superficie fina e flexivel, além de
estabilizadores que ajudam o nadador a manter a
posi¢do ideal do corpo. Assim como na natagdo,
outros projetos envolvendo a engenharia de
materiais vém sendo desenvolvidos

e testados com extremo sucesso.

Enquanto alguns protestam, acusando a
nova técnica de ser uma espécie de doping
tecnologico, outros apostam (e até agora
estao ganhando) que quem ndo se dedicar a
engenharia de materiais vai ficar pra tras.

Chegue na frente.

Faca Mestrado Profissional em
Engenharia de Materiais no
Mackenzie.

Area de concentragdo do curso:
Tecnologia e Desenvolvimento de Materiais.

Para informacgdes mais detalhadas,
acesse www.mackenzie.br

Durag¢do do curso:
4 semestres,

3%, 4% ¢ 5° feira,

das 19h as 22h30,

Inscrigdoes somente pelo site.




