CONVENCAD COLETIVA DE TRABALHO 2016/2017

NUMERD Da SOLICITACRD: MROS2071/2016

FEDERACAO DAS INDUSTRIAS DD ESTADO DE SAO PAULD, CHP) n. 52.225.933/0001-34, SINDITEXFILSINDIFTGTE
BLACMENTEASE SF CNFJ) n. 62 636 253/0001-03, SIND DA INDUST DE ESPECIALIDADES TEXTEIS DO ESTDES P
CMRI f. 52.645.645/0001-07, SINDICATS DA INDUSTRIA DA EMERGIA NC ESTADOQ DE SAC PAULD - SINDIENERGIA,
CNPIl n. 60.524.212/0001-08, SIND IND DE PRODUTOS DE CIMENTO DG ESTADO DE 5a0 PAULO, CNPl n
§2.648.563/0001-13, SIND DA IND: DE ARTEF DE MET NAO FERROSOS NO EST DE 5 P, CMP n. 62,.566.022/0001-18,
SIND INTERESTADLAL DA IND DE MAT E EQUIP FERRDV E RODOV, CHNPIn, £2.520.960/0001-34, SIND IND COND ELETR
TREF E LAM DE METAIS N FERR E 5 P, CNFJ] n. 49 467 087/0001-03, SIND DA INC DA EXTRACAD DE MINERAIS NAD
METAL DO E § P, CHPI n. 62644 117/0001-65, SIND DA IND DE CARMES E DERIV N£¥ EST DE & PAULD, CNPI n
£0.954_168/0001-00, SIND INC ART FERRQ MET E FERRAM EM GERAL M ESTADO 5P, CNP) n. 62537 451/0001-10,
SINDICATO DA INDUSTRIA DO MILHD, 5014 E S3EUS DERIVADOS MO ESTADO DE SAQ PAULO, CNFIn. 47 4530210001
07, SINDICATO DAS INDUSTRIAS DE ARTEFATCS DE EORRACHA E DA REFORMA DE #MEUS NO ESTADO DE SA0 PAULD.
CHFI . 62.649 264/0001-28, SIND IND ART EQUIP DRONT MED HOSP DO EST 5A0 PAULD, CNRI N £2.645.450,/0001-
74, SINDICATO ©A INDUST DA CERAMICA PARA CONST DO EST 5 P, CNFI N 62.532.825/0001-, SINDICATD
NACIONAL DOS COLFTORES E BENEFICIADDRES DE SuUB-PRODUTDS DE ORIGEM AMIMAL - SINCOBESP, CNEI n
00.764.877/0001-59, SINDICATO NACIONAL DA INCUSTRIA DE ROLHAS METALICAS, CNP) n. 595937 748/0001-68,
SINDICATO NACIONAL DAS INDUSTRIAS DE MATERIAIS DE DEFESA - SIMDE, CNPI n. 73.873.002/0001-55, SIND
NACIOHAL D& IND DE TREF E LAMIN DE METAIS FERROSGS, CNPI n. 52.335.864,/0001-11, SIND IND DE PROTECAQ
TRATE TRANSF DE SUPERFICIES E SP, CNPI n. 52.605.845/0001-68, S5{ND DA IND DE VID E CRISTAIS PLE OCOS NO EST
DE 5 P, CNPI 1. 62.543.673/0001-45, 5 | LAMPADAS E APARELHOS EAETRIC DE ILURMINACAOD NG E 5 P, CNPI A
582 662.2718/00:01-69, SINDICATO DAS INDUS GRAFICAS EST DE SAQ PAULD SINDIGRAF, CNPI R, 61.010.237/0001-38,

SIND DA IND DE FARAF PORCAS REBIT E SIMIL NO ESTADO 5 P, CNFI . 62.648.548/0001-08, SINDICATO NACIOMNAL
DA INDUSTRIA DE FORJARIA, CNPI n. 62.470.695/0001-22, SINDICATO DA INDUSTRIA DO FRID NO ESTAPO DE SAD
FAULO, CNPI n. 47.858.097/0001-31, SIND IND INST ELET GAS HIDRAULICAS SANIT EST 5A0 rALILD, CHPJ n
62 E55.659/0001-33, SINDICATO NACIONAL DA INDUSTRIA DE ESTAMPARIA DE MEFAIS - SINIEM, CNFJ n.
62.506.233/0001-18, SINDICATO DA IND DE REFR ACIUEC E TRATAM DE AR EST S P, CNFPI n. £3.075.063/0001-27, SIND
NACIONAL IND COMPONENTES PARA VEICULGS AUTQOMOTORES, CMP] n. 62.648.555/0001-00, todas neste ato
representadala) por sew Procurader, Se(a). PAULG EDUARDC IOSE RGDRIGUES FILHO; SINDICATO NACIONAL DA
INDUSTRIA DE MAQUINAS, CHPI . 62.646.617/0001-36, neste ato represertadala) por seu Procuradar, Sria). CARLOS
ANTORIO PENA; E SINDICATS 005 ENGENHEIRDS NO ESTADO DE SAD PAULD |, NPl n. £2.637.137/0001-09, neste
ato representadaola) por seu Presidente, Sria). MURILG CELSO DE CAMPOS PINHEIRD: retebram a presente CONVENCAD
COLETIVA DE TRABALHO, estipulande as ¢condicdes de trabalko previstas nas clausulas seguintes.

CLAUSULA PRIMEIRA - VIGENCIA E DATA-BASE

As partes fixam a vigéncia da presente Convencdo Colativa de Trabalho no periodo de 012 de maio de 2016 a 30 de abril
de 2017 e a data-hase da categoria em 018 de maie,

CLAUSULA SEGUNDA - ABRARGENCIA

£ presente Canvencdo Caletiva de Trabalhe abrangera als) categoria(sh dos engenheiros do Estado de 530 Paulo, que
recalhern a contribuicdo sindical em favor do Sindicate dos Engenheirps de Estade de 53c Paulo, & que sejam
empregados nas indlstrias inorganizadas representadas pela FIESP ou nas industrias representadas peles sindicatos
patronais signatarios da presente convengaa coletiva, comprometende-se a5 partes a divulgar os termps dj presente
convencio nas suas respectivas categorias, com abrangéncia rerritorial em SP.

SALARIOS, REAJUSTES E PAGAMENTO
REAIUSTES/CORREGOES SALARIAIS



CLAUSULA TERCEIRA - AUMENTO SALARIAL

As emnpresas concederdn Um aumeanto salarial aos empregados abrangidos por esta convencio coletiva, no percenfual
de 7,50% (sete virgula cinquenta par Cento), correspandente ag perindo de D1/05/15 a 2004/16, a partir de 0L/ 16,
a ser aplicado sobre as saldrigs vigentes em 30/04/16.

Paragrafo Unico - Fica certo, parém, que poderso as empresas optar pela majoragdo salariai prevista na clausula
~aumento salarial”, ou pela aplicacdc dos mesmas percentuais, critérics e datas fixadas para s salarios da categaria
preponderante da correspondente empresa em que forem estabelacidos e estiverem em vigéncia por meia de diplama
legal, sentenga normativa, Convengao au acorde coletiva.

CLAUSLILA QUARTA - EMPREGADOS ADMITIDOS APOS A DATA- BASE
Para os empregados admitidas apos a data-buse, deverdo ser observados o5 seguintes critérios:

a) Ao saldrio de admlssio em fungdes com paradigma serd aplicado o mesmo parcentual de aumnenta salarial concedide
nos termos da presente convencio coletiva, ao paradigma, desde gue nio ultrapasse o menor salario da fungdo;

b) Em se tratando de fungaa sem paradigma, a maiaragae sakarial prevista nesta convencae coletiva, serd caleulada de
farma proporcional em relagds & data de admissaa.

CLAUSULA OUINTA - DIFERENGAS SALARIALS

Eventuais diferengas salariais, provenientes da aplicagas da convengio coletiva, deverio ser pagas até 31/07/2016.
DESCONTOS SALARIAIS

CLAUSULA SEXTA - AUTORIZAGAQ PARA DESCONTC EM FOLHA DE PAGAMENTO

Fica permitido as empresas atrangidas por esta convencao coletiva quando oferecida a contraprestacdo, o desconto
ern folha de pagamento de: segura de vida em grupo, transparte, plargs médico-odontoldgices com participacao dos
pmpregados nos custas, aimentacdo, caonvénios, alimentos, convénio com supermercades, medicamentos, convEning
com assisténcta médica e Clube/agremiagies, guande expressamente autorizado pelo empregada.

Fica sinda parmitido s empresas abrangidas por esta comvencao coletiva, desde gue expressa e especificamente
autorizado pelo empregado, 9 desconto em folha de pagamento da mensalidade do Sindicato e cantribuigtes a
Coaperativa de Crédita MOtuo do SEESF.

OUTRAS NORMAS REFERENTES A SALARIOS, REAJUSTES, PAGAMENTOSE CRITERIQS PARA CALCLILD
CLAYSULA SETIMA - COMPENSAGOES

Ao sererm majorados os salirios na conformidade da rlausula "aumento salarial", desta convengdo coletiva, serac
campensados todos os reajustes, espontaneds ou compulsdnias, concedidos pelas empresas, no periado de 01705715 a
30/C4116.

paragrafo lnico - N3o serfo compensados o3 aumentos decarrentes de promacde, mérite, antiguidade, transferéncia
e equiparagde salarial, concedidos na perioda de 01/05/15 a 30/04/16, devendo as parcentagens concedidas 3 25tes
thtulos, ficarem exprassamente excluidas da majoracdo prevista na cldusula "aumento salarial”.

GRATIFCAGOES, ADICIDNAIS, AUXLIOS E OUTROS
ADICIONAL DE HORA-EXTRA



CLAUSLILA DITAVA - HORAS EXTRAQRDINARIAS

As horas extras, prestadas além das horas noermais da jornada didria contrateal estabelecida 20 serem admitidos os
empregados abrangidos par esta conven;de coletiva, serat remuneradas com o percentual minimo de 50% sobre a
hora normal, ou o adicional previsto para as horas extraordinarias praticadas pelos trabalhadores da cateparia
profissional preponderante das respectivas emprasas em que prestem seus servicos, desde gue este [hes seja mals

favgravel.

CONTRATO DE TRABALHOD — ADMISSAD, DEMISSAD, MODALIADES
DESLIGAMENTO/DEMISSAD

CLAUSULA NONA - HOMOLOGAGAD DE RESCISGES CONTRATUAIS

&s homalogacdes de rescisbes contratuais realizadas perante o Sindicato dos Engenheiros na Estadn de 53n Paulo 530
gratuitas, totalmente isentas de taxas, inclusive as de expediente, tanta para os engenheiros como para as empresas

OUTRAS NORMAS REFERENTES A ADMISSAD, DEMISSAD £ MODALIDADES DE CONTRATACAD

CLAUSULA DECIMA - ANOTACAC DA CTPS

Tedo profissional que exerca © cargo ou a fungdo de engenheire na farma da Lel n.2 5.194/66, & tenha esta titulagcda
serd registrado na CTPS com tal designagdo.

Pardgrafo Unico: O engenheiro gue optar pelo pagamentn da contribuicio sindical unicamente an Sindicata dos
Engenheiros, na forma do art. 585, da CLT, estard abrangide pela presente convencag coletiva.

JORNADA DE TRABALHO - DURAGAQ, DISTRIBUICAD, CONTROLE, FALTAS
COMPENSACAO DE IORNADA

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - FLEXIBILIZACAO DA JORNADA DE TRABALHG

E facultada 3s emprasas a possibilidade de ajustar com o Sindicato profissional, 2 implantacio de jornada flexivel de
trabalhg, controlada pela Sistema de Bance de Horas, em gue as horas trabalhadas além da jornada normat em
determinados dias efou periado, sejam compensadas pela diminuigio em dias efou periodo futurg, a ser definide de
camum acorde entre a empresa e o Sindicato, desde que devidamente autorizade pelas empregados shrangidos.

QUTRAS DISPOSICHES SOBRE IDRNADA
CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - PLANTAO A DISTANCIA - SOBREAVISC

A hora de sobreaviso serd remunerada na base de 1/3 {um tergo) da hora normal percebida pelo empregado, sendo
que nos casos de utilizacdo de "celular', a hora de sobreaviso serd remunerada na base de 1/6 (um sexto) da hara
narmal,

SAUDE £ SEGURANCA DO TRABALHADOR
CONDICOES DE AMBIENTE DE TRABALHO

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - SEGURANCA DO TRARALHG

a} Exreln nds casos de acidente de trajeto ou de percurso, sempre que ncorrerem acidentes do trabalho envolvende
profissionais abrangidos por esta convengio coletiva, as empresas remeterdo ac Sindicato dos Engenheiras, paratsua
seds na Rua Genebra n. 2 25, na Capital do Estade, dentra do prazo de 48 {quarenta e oito} horas, copia da "
{Comunicacds de Acidente do Trahalho).

b}As empresas, quanda forem obrigadas, legalmente, a marter Servigo Especializada em Engenharia de EaUrar
Medicina do Trabalho (SESMT], deverdo encaminhar, por escrito, as Sindicato dos Engenheiros o dimensionaments
pessaal da Setor de Seguranga do Trabatho, conforme preceitua a legislagdo em vigar.




£lAs empresas deverda adotar medidas de protecda, prioritariamente, de ordem coletiva, e relacdo 3s condigdes de
trabalho e seguranca do empregado, procurando dar Bnfase 8s normas lepais vigentes, especialmente 4s MR's 7,0 13

el

RELAGOES SINDICAIS
GARAMTIAS A DIRETORES SINDICAIS

CLAUSULA DECIMA GUARTA - GARANTIAS 5INDICAIS

2} DIRIGEMTE SIMNDICAL

O dirigente sindical, no exercicio de sua fungio, desejando manter contato com a empresa de sua base territgrial. ters
garantido o atendiments pelo representante que a empresa designar.,

b} SINDICALIZAGAD

Com o abjetivo de incrementar a sindicalizagho dos empregades, as empresas calocardo & disposicio do Sindicato
representativo da categoria profissional, 2 {duas) vezes por ang, lecal @ meios pars esse fim.

Os periodos serdc convenciorados de comum acordo pelas partes e a atividade serd desenvolvida no recinto da
empresa, fora do ambiente de produgdo, em locais previamente autorizados e, preferencialmente nos periodos de
descanso da jornada normal de trabalho.

CONTRIBUIGOES SINDICAIS

CLAUSULA DECIMA QUINTA - CONFRIBUICAO PROFISSIONAL

As empresas descontar3e dos saldrios dos empregados abrangidos por esta convencdo coletiva, uma contrituicdn
assistencial correspondente A 4,5% do més de agostof16 e 2,5% do més de setembrof16, em favor da entidade de
trabalhadores, importéncia essa 3 ser recolhida em conta vineulada do sindicate dos trabalhadores, até o dia 09/09/16
e 10/10/16, respectivamente, através de giias a serem fornecidas pelo Sindicato profissianal ficando estabelecida um

teto de RS 275,00 {duzentos e setenta e cinco reais! para cada recalhimento.

A contribuicio nde sera descontada dos empregados admitidos apds o 01/05/16, data-hase da categoria.

DO DIREITO DE OPOSICAD

0 empregado que ndo concordar com os descontos da ContribuicBo Assistencial, deverd se aper perante o Sindicalo
dos Engenheiros no Estado de Sao Paulo, da dia 12/07 /2016 até o dia 21/07/2016, através de requerimentg escrire de

propria punhe e individual, contenda a sua qualificagiio (name, n. € da CTPS e mome da empresa em que trabalhal;

0 Sindicate dos Engenheiros no Estado de S8o Paulo apresentara 4s empresas até o dia 05/08/2016, a relacdo dos
trabalhadores gue se opuserem ao desconto;

As partes gue incentivarem au criarem ohstdculos para a oposicio individual ao desconto da cantribuigio assistencial
estarda sujeitas a serem denunciadas perante o Ministério Publico oo Trabalho;

Os Sindicatos, a fim de darem publicidade ao referido direito de aposigio sa comprometem a divalgar tal direito em
boletins informativos do sindicate,

OUTRAS DISPOSICOES SOBRE RELACAD ENTRE SINDICATD E EMPRESA



CLAUSLILA DECIMA SEXTA - BOLSA DE EMPREGO DO SINDICATO DOS ENGENHEIROS

As empresas poderdo utilizar, graciosamente, o servige de colocacko de engenheiros da entidade representativa da
categeria, designade por "Bolsa de Emprepos do Sindicato dos Engenheires no Estade de S3o Paulg”.

DISPOSICAES GERAIS
QUTRAS DISPOSICOES

CLAUSULA DECIMA SETIMA - CEATIFICADD DE ACERVO TECNICO

As empresas se obrigam a fornecer, mediante soficitagdo, inclusive para obtenco do Certificade de Acerve Techica
junto ao CREASSP, atestado de experiéncia adguirida, canstande a participacio do engertheiro em estudos, planos,
projetos, obras 2 services, bem coma seu desernpenho e atividades de ensino & pesquisa e no exercicia de BNCATENS
de predugda téenica especializada

CLAUSULA DECIMA DITAVA - RECICLAGEM TECNGLOGICA

A5 empresas deverdo adotar urma politica de treinamento e aperfeicoamento tacnico, assepurando aos profissionais
abrangidos por esta canvencio coletiva:

a) Garantia da participacBo em cursos, seminarlos, cangressos tecnicos de interesse dd categoria ou eventos
devidamente cormprovados, fimitades a 12 {doze) dias por ang, mais o sibado, nas EMPresas que possuam expedients
405 sabados, sem prejuizo salarial, inclusive das férias, 13. © saldrio e descansg remunerado, desde que pré-avisada a
empresa, por escrite, com anteceddneia minima de 48 {guarenta e oita) horas;

bjAs empresas deverdo divulgar sua politica de treinamento, bem came as previsBes anuais da realizagdo de cursos,
ewerntos ou seminarios, incentivande a participacdo de seu corpo 1écnico ahrangido por este acordo;

c} As empresas deverdo incentivar o intercimbo tecnalogicn de engenheiros entre as empresas do mesmo setor de
trabalhe, como uma das formas de sperfeicoamenta profissionat;

d] As empresas deverdo criar mecanismos que possibilitem a adequada rerovagio recnoldglea do quadro técnico de
engenharia e a transferdncia de conhecimentas, nas varias dreas das empresas.

CLAUSULA DECIMA NONA - JUIZO COMPETENTE

5ard competgnte a Justica do Trabalho para dirimir quaisquer divergéncias surgidas na aplicagio do presente convencio
coletiva.

CLAUSULA WGESIMA - MULTA

Fica estabelecida a multa equivalente a 1% {urm per cento) de menar Saldrio Normativo previsto na Lei 4.350-A/66, no
caso de descurnprimento das déuselas da presente convengio coletiva, que envalvam abrigagio de fater, porinfracdo
& peor empregado, revertendo a faver da parte prejudicada.

CLAUSULA VIGESIMA PRIMEIRA - NORMAS DA CATEGORIA PREPONDERANTE

Respeitadas as cldusulas ohjeto deste instrumento e que sio especificas a categoria profisstonal abrangida paor esta
convengdn coletiva, ficam estendidas aos empregados engenheiros, as demais cliusulas gelais £ respectivos benefizios
constantes de eventuzis normas taletivas de trabalkha existentas, e que estejam e venham a permanecer em vigor na
constancia desta convenclo coletiva, bern come das gue vierem a ser pactuadas durante a sua vigéncia, aplicivets para
a categoria profissional preponderante nas empresas, isoladamente consideradas, nas quais prestem seus servigos
profissionais, shedecida, porém, a data deinicio de vigéncia do presente convengdn colotiva ou seja 07




CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA - PRORROGACAQ, REVISAD, GENUNCIA GU REVOGACAD

O pracesss de prorrgacio, revisio, denlnca gy revo

gagao, total pu parcial da presente convencao, ficard subordinade
a5 normas estabelecidas pelo artigo 613 da CLI

530 Paule, 02 de julho de 2016.

FAULO E

FECERACAD DAS | TRIAS DO ESTADO DE SAQ PALULD
SINDITEXTIL MIMBAFH TG TERLACMBNTFEASESP
SIND DA W DUST DE ESAECIALIDADES TEXTEIS OO EST PDESPF
SINDICATO Dy, INDUSTRIA DA ENERLIA MO ESTADD DE SAQ PAULD « 5INDNENERGIA
SING IND DE PROCUTOS DB CIMENTS DO ESTADO DE SAD PAULD
SIND DA IND DE ARTEF DEIMET NAD FLRROSOS NO EST DESP
SIMNE INTERESTADUAL DA | 'I:J DE MAT E EQUIP FERROV £ RODOV
SINDHIND COND ELETR FREF E LAM D METAIS M FERRE % P
SIND DA IND DA EXTRACAD DE MINERAIS NAD METALDOES P
SIMD DA MO DE CARNES E DERIV NO EST OF SPALLG
SIMD IND ART FERRO MET € FERRAM EM GERAL NO ESTADD 5P
SINDICATO DA INDUSTRIA DO MILHD, 504 E SEUS DERIVADOS NQ ESTADD DF $AC PAULD
SINDICATO DAS INDUSTRIAS DE ARTEFATOS DE BEORRACHA E DA REFORMA DE PNEUS NO ESTADC DE SAO PALILO
SIND IND ART EGUIP QDONT MED HOSP DO EST A0 PAULD
SINDICATC DA INDUST DA CERAMICA PARA CONSTDOESTSP
SINDICATO NACIGNAL DO COLETORES £ BEMEFICIADORES DE SUB-PRODUTOS DE ORIGEM ANIMAL -
SINDICATO NACIONAL DA INDUSTRIA DE ROLHAS METALICAS
SINDICATO NACICNAL DAS INDUSTRIAS DE MATERIAIS DE DEFESA - SIMDE
SING NACIONAL D& IND OF TREF € LAMIN DE META|S FERRLISOS
SIND IMD DE PROTECAC TRATE TRANSE CE SUPERFICIES E 5P
SIND DA IND GE VIO E CRISTAIS PL F OCOS NO EST DESP
5 FLAMPALIAS E APARELHOS ELETRIC DE ILUMINACAOMOES P
SINDICATO DAS INDLUS GRAFICAS EST DE SAD PALLD SINDMKRAF
SIND DA ND DE PARAF PORCAS REBIT E SIMIL NO ESTADO S P
HNDICATO NACIONAL DA INDUSTRIA DE FORIARIA
SINDICATO A INDUSTRIA DO FRIO NO ESTADD OF SA0 PALILD
SINDIND INST ELET GAS HIDRALILICAS SANIT EST 5AD PAULD
SINCHCATO NACIDNAL DA INDUSTRIA BE ESTAMPARIA DE METAIS - SINIEM
SINDICATO DA IND DE REFR AQUEC E TRATARM OE AR ESTS P
SIND NACIONAL IND COMPONENTES PARA VEICULOS AUTOMOTORES

- SINCOBESP

CARLOS ANTONIO PENA
PROCURADQR
SINDICATO NACIONAL DA INDUSTRIA DE MACHINAS

R

..MURILG CELSO DE CAMPOS PINHEIRG,
© " PRESIDENTE
SINDICATE DOS ENGENHEIROS NO ESTADO DE SAG PAULO
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