
Assembleia Geral Extraordinária Virtual dos Engenheiros da 
Rio Paranapanema Energia S/A  

Data: 22 de junho de 2020 
Horário: das 9h às 18h 

 
 
 
 
 
 
 
 

Proposta final da Rio Paranapanema Energia S/A  para assinatura do 
Acordo Coletivo de Trabalho de 2020 

(conforme formalizada na reunião de negociação de 09/06/2020) 
 
 
 

• Reajuste dos salários e valores do auxílio alimentação e 
refeição pelo IPCA na data-base de 1º de junho de 2020; 

 
• Reajuste dos demais benefícios de caráter econômico, 

também pelo IPCA, no término oficial da pandemia do 
Coronavírus; 

 
• Manutenção da cláusula “Plano de Cargos e Salários” com 

destinação de verba correspondente a 1,5% da folha de 
pagamentos para Movimentação de Pessoal; 

 
• Vigência de 01 ano, com prorrogação automática de vigência, 

na data-base de 1º de junho de 2021, até a assinatura do 
próximo; 

 
• Manutenção das demais cláusulas do acordo coletivo vigente; 

 
• Compromisso da Empresa de que realizará negociação, a 

parte do acordo, sobre a possibilidade de que a PPR tenha 
uma variação salarial maior para determinadas faixas; 

 
• Compromisso da Empresa de que avaliará a sugestão de que 

o auxílio-creche e babá não tenha a limitação de 14 anos para 
engenheiros com filhos com necessidades especiais ou 

alguma alternativa de benefício que atenda essa solicitação. 
 

 


