Assembleia Geral Extraordinéria Virtual dos Engenheiros da
Rio Paranapanema Energia S/A
Data: 22 de junho de 2020
Horério: das 9h as 18h

Proposta final da Rio Paranapanema Energia S/A para assinatura do
Acordo Coletivo de Trabalho de 2020
(conforme formalizada na reunido de negociacao de 09/06/2020)

e Reajuste dos salarios e valores do auxilio alimentacéo e
refeicao pelo IPCA na data-base de 1° de junho de 2020;

e Reajuste dos demais beneficios de carater econdémico,
também pelo IPCA, no término oficial da pandemia do
Coronavirus;

e Manutencao da clausula “Plano de Cargos e Salarios” com
destinacéo de verba correspondente a 1,5% da folha de
pagamentos para Movimentacao de Pessoal;

¢ Vigéncia de 01 ano, com prorrogacao automatica de vigéncia,
na data-base de 1° de junho de 2021, até a assinatura do
préximo;

e Manutencao das demais clausulas do acordo coletivo vigente;

e Compromisso da Empresa de que realizara negociacao, a
parte do acordo, sobre a possibilidade de que a PPR tenha
uma variacdo salarial maior para determinadas faixas;

« Compromisso da Empresa de que avaliard a sugestao de que
0 auxilio-creche e baba nao tenha a limitagcdo de 14 anos para
engenheiros com filhos com necessidades especiais ou
alguma alternativa de beneficio que atenda essa solicitacéo.



