ACORDO COLETIVO QUE REGULAMENTA A UTILIZAGAO DO PONTO
ELETRONICO NA COMPANHIA DO METRO

Por este instrumento, de um lado, a COMPANHIA DO METROPOLITANO DE SAO
PAULO - METRO, com sede a Rua Boa Vista, 175, Sdo Paulo/SP, CEP 01014-920,
doravante denominada simplesmente METRO, neste ato representado por seu
Diretor-Presidente, Sr. ANTONIO JULIO CASTIGLIONINETO, CPF n° 054.462.337-
19, e por sua Procuradora, Sra. MARISA CARLA AYRES CAMARINI - CPF n°
119.589.198-96, e de outro lado, o SINDICATO DOS ENGENHEIROS NO ESTADO
DE SAO PAULO, com sede a Rua Genebra, 25, Sdo Paulo/SP, CEP 01316-010,
representado por seu Presidente, Sr. MURILO CELSO DE CAMPOS PINHEIRO -
CPF n° 952.322.818-87, e por seu Procurador, Dr. MAGNUS HENRIQUE DE
MEDEIROS FARKATT - CPF n°® 378.504.744-49, doravante denominado
SINDICATO, celebram o Acordo Coletivo sobre o sistema alternativo de controle de
jornada de trabalho, com as seguintes clausulas:

CLAUSULA 12 - DO OBJETO E FUNDAMENTAGAO JURIDICA

O presente acordo entre as partes tem o objetivo de definir as condigbes em que se
realizara o controle da jornada de trabalho por meio do ponto eletrénico, com
fundamento no inciso XXVI do artigo 7° da Constituicdo Federal que trata do
reconhecimento das Convengdes e Acordos coletivos de trabalho e, ainda, no artigo
77° da Subsecao | da portaria n° 671 de 08/11/2021, do Ministério do Trabalho e
Previdéncia.

CLAUSULA 22 — SISTEMA DE REGISTRO DE PONTO ELETRONICO
ALTERNATIVO — REP-A — MANUTENGAO DO SISTEMA ATUAL

Considerando que o sistema eletrénico de ponto atualmente utilizado pelo METRO
atende as necessidades de controle da jornada de trabalho, as partes decidem que
0 manterdo, com as mudancgas implantadas pelo Metr6.

Paragrafo Primeiro — O METRO n&o admite:

| — Restricbes de horario a marcacao do ponto;

Il — Marcagao automatica do ponto, utilizando-se horarios predeterminados ou o
horario contratual,

Il — Exigéncia, por parte do sistema, de autorizagdo prévia para marcagéo de
sobrejornada;

IV — Existéncia de qualquer dispositivo que permita a alteracdo dos dados
registrados pelo empregado;
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Paragrafo Segundo: O sistema eletrénico de ponto:

| — Esta disponivel no local de trabalho;

Il — Permite a identificacdo de empregador e empregado;

[Il — Possibilita, através da central de dados (localizada no RHA/CHP), a extragcao
eletrbnica e impressa do registro fiel das marcagdes realizadas pelo empregado; e
IV — Permite que o empregado, com a utilizagao de seu login e senha do Metroclick,
consulte, de forma imediata, as marcagdes originais do ponto relativas aos ultimos
3 (trés) meses. O sistema atualiza as informagdes a cada hora.

V — Permite a impressao, por qualquer empregado, com a utilizagdo de seu login e
senha do Metroclick, da planilha mensal com o registro de frequéncia consolidado.
Caso o empregado nao consiga imprimir seu espelho de ponto, devera entrar em
contato com o GRH/RHA/CHP, que lhe enviara por e-mail seu espelho de ponto.

CLAUSULA 32 - TIPO DE SISTEMA DE REGISTRO ELETRONICO DE PONTO

O presente acordo estabelece que o Metro adotara o REP-A - sistema de registro
eletrébnico de ponto alternativo: composto pelo registrador eletrénico de ponto
alternativo - REP-A e pelo Programa de Tratamento de Registro de Ponto como
sistema de registro eletronico de ponto conforme Artigo 75 inciso Il da portaria n°
671 de 08/11/2021 e a clausula 22 do presente acordo ficando assim isento da
utilizagao do sistema de registro eletrénico de ponto convencional — REP-C prevista
no artigo 75 inciso | desta mesma portaria, ndo caracterizando tal comportamento o
descumprimento da mencionada Portaria.

CLAUSULA 42 - VIGENCIA

Este Acordo Coletivo tera vigéncia de 01 de setembro de 2023 a 31 de agosto de
2025.

CLAUSULA 52 - PRORROGAGAO/REVISAO

Fica convencionado que o presente Acordo, ao final de seu prazo de vigéncia,
podera ser prorrogado e/ou revisado caso ocorram modificagdes nas condi¢des
estipuladas e mediante entendimento entre as partes.

CLAUSULA 6° - DIVERGENCIAS

Na hipétese de ocorrerem divergéncias relativamente ao cumprimento das clausulas
deste Acordo, as partes se comprometem a negociar diretamente entre si.
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CLAUSULA 72 - PENALIDADES

Conforme dispde o inciso VIII do Artigo 613 da CLT, no caso de violagdo das
clausulas, a parte infratora incorrera nas penalidades previstas na Legislagcao
vigente.

E, por estarem de comum acordo, as partes rubricam e assinam o presente Acordo
Coletivo em 3 (trés) vias de igual teor e efeito.

Sao Paulo, 01 de setembro de 2023.

Assinado de forma digital por
MURILO CELSO DE CAMPOS
PINHEIRO:95232281887

Dados: 2023.10.24 15:38:11 -03'00"

MURILO CELSO DE CAMPOS PINHEIRO

Presidente

SINDICATO DOS ENGENHEIROS NO ESTADO DE SAO PAULO
MAGNUS HENRIQUE DE Assinado de forma digital por MAGNUS

UENROUE O HEDEOS

FARKATT:37850474449 Dados: 2023.10.24 13:04:22 -03'00'

MAGNUS HENRIQUE DE MEDEIROS FARKATT

Procurador

SINDICATO DOS ENGENHEIROS NO ESTADO DE SAO PAULO

ANTONIO JULIO Assinado de forma digital por
ANTONIO JULIO CASTIGLIONI

CASTIGLIONI NET0:05446233719

NETO:05446233719 Dados: 2023.10.26 09:21:17 -03'00"

ANTONIO JULIO CASTIGLIONI NETO
Diretor-Presidente
COMPANHIA DO METROPOLITANO DE SAO PAULO — METRO

MARISA CARLA Assinado de forma digital
AYRES por MARISA CARLA AYRES

CAMARINI:11958919896
CAMARINI11958919  pados: 2023.10.25 11:58:03

896 -03'00'

MARISA CARLA AYRES CAMARINI
Procuradora
COMPANHIA DO METROPOLITANO DE SAO PAULO — METRO
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