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ACORDO COLETIVO DE TRABALHO 2019/2021

AUTORIDADE PORTUARIA DE SANTOS S.A - SPA, CNPJ n. 44.837.524/0001-07, neste
ato representada por seu Diretor, Sr. FERNANDO HENRIQUE PASSOS BIRAL;

E

SINDICATO DOS ENGENHEIROS NO ESTADO DE SAO PAULO, CNPJ n.
62.637.137/0001-09, neste ato representado(a) por seu Presidente, Sr(a). ALVARO LUIZ
DIAS DE OLIVEIRA;

celebram o presente ACORDO COLETIVO DE TRABALHO, estipulando as condiges de
trabalho previstas nas clausulas seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA - VIGENCIA E DATA-BASE

As partes fixam a vigéncia do presente Acordo Coletivo de Trabalho no periodo de 01° de
junho de 2019 a 31 de maio de 2021 e a data-base da categoria em 01° de junho.

Paragrafo Primeiro — As partes como condicdo da autocomposi¢&o renunciam
integralmente a aplicacdo da decisdo normativa proferida no dissidio coletivo Proc.
1002228-85.2019.5.02.0000 do Egrégio Tribunal Regional do Trabalho da Segunda
Regido.

Paragrafo Segundo - Em razao da autocomposicéo sera feita a desisténcia dos recursos
apresentados bem como requerida a extingdo do Proc. 1002228-85.2019.5.02.0000 de
dissidio coletivo relativo a2 data base de 2019 pelo Sindicato, com a concordancia da
Empresa

CLAUSULA SEGUNDA - ABRANGENCIA

O presente Acordo Coletivo de Trabalho, aplicavel no &mbito da(s) empresa(s)
acordante(s), abrangera a(s) categoria(s) dos Engenheiros, com abrangéncia territorial em
Bertioga/SP, Guaruja/SP e Santos/SP.

o Ealxgﬁof AvConselhetro Rodrigues Alves, s/n° . Macuco . Santos/SP . Brasil . Tel.: 55 (13) 3202.6565

Aocantne ~rom hr
{ogesanios comnpb



G, SANTOS

PORT AUTHORITY

Salarios, Reajustes e Pagamento

Reajustes/Correcoes Salariais

CLAUSULA TERCEIRA - AUMENTO SALARIAL

A SPA concederd aos empregados representados pelo Sindicato Acordante, em
decorréncia do presente Acordo:

| - reajuste salarial de 4,70% (quatro inteiros e setenta centésimos por cento), referente ao
periodo de 1° de junho de 2018 a 31 de maio de 2019, cujos efeitos serédo aplicados a partir
de 1° de junho de 2019 sobre o salario-base vigente em maio de 2019, com reflexo em
todas as clausulas econdémicas, com implantacdo em folha no pagamento de setembro de
2020 (competéncia ago/2020)

Il — reajuste salarial de 0% referente ao periodo de 1° de junho de 2019 a 31 de maio de
2020;

Paragrafo Unico — As diferencas retroativas serdo pagas em 2 (duas) parcelas, a partir da
assinatura do presente Acordo, nos meses de outubro € novembro de 2020.

Pagamento de Salario — Formas e Prazos

CLAUSULA QUARTA - PAGAMENTO DO PESSOAL

O pagamento da remuneracdo dos empregados sera realizado até o quinto dia util do més
subsequente ao de competéncia, considerando a implantacao do e-social.

Gratificagoes, Adicionais, Auxilios e Outros

Adicional de Hora-Extra

CLAUSULA QUINTA - HORAS EXTRAORDINARIAS

As horas extraordinarias serdo apontadas e pagas aos empregados, representados por
esse Sindicato, com acréscimo de 100% calculadas sobre o valor do salario-hora basico
diurno.

Adicional de Tempo de Servigo

CLAUSULA SEXTA - ADICIONAL POR TEMPO DE SERVIGO

A SPA, na vigéncia deste Acordo, concedera aos empregados representados pelo
Sindicato Acordante, Adicional por Tempo de Servico (ATS), até o limite de 35%, sob a
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forma de 5 biénios do 2° ao 10° ano de efetivo servico e de 25 anuénios do 11° ao 35° ano
de efetivo servico.

Paragrafo Primeiro - O ATS sera calculado mediante a aplicagcdo do percentual respectivo,
exclusivamente sobre o salério-base mensal do empregado.

Paragrafo Segundo — O ATS, a partir de 1° de junho de 2008, passou a integrar a base
de calculo dos adicionais noturno, de horas extras e de risco.

Paragrafo Terceiro - Para efeito de calculo percentual do ATS sera considerado o tempo
de efetivo servico do empregado na SPA.

Adicional Noturno

CLAUSULA SETIMA - ADICIONAL NOTURNO

O adicional noturno seré pago aos empregados representados pelo Sindicato Acordante
com base no percentual unico de 50%, incidente, exclusivamente, sobre o valor do salario-
hora basico diurno, no periodo noturno (19 as 7 horas), sendo a hora noturna de 60
minutos, nos termos do paragrafo 1° do artigo 4° da Lei n° 4860/65.

Auxilio Alimentagao

CLAUSULA OITAVA - VALE REFEIGAO

A SPA, durante a vigéncia do presente Acordo, concedera até o 5° dia util do més, vale
refeicdo cujo valor mensal sera de R$ 1.032,90 (um mil e trinta e dois reais e noventa
centavos).

Paragrafo Primeiro — Na eventual impossibilidade do fornecimento dos vales de que trata
a presente Clausula, a SPA obriga-se, em carater excepcional, ao pagamento desse
beneficio através de depdsito bancario.

Paragrafo Segundo — A SPA, encerrada a licitacdo publica para contratagdo de empresa

fornecedora desses vales e apds a celebracdo de contrato com a vencedora, concedera,

opcionalmente, vale-alimentac&o aos empregados que expressamente manifestarem essa

preferéncia, respeitados os mesmos critérios estabelecidos para o vale-refeicdo, em termos

de valor e demais condicdes estabelecidas nesta Clausula. M
N
|

Paragrafo Terceiro — A quantia a ser paga pelo empregado, a titulo de participacéo,
correspondera a 1% do salario-base de seu cargo efetivo, ou do cargo comissionado ;
quando n&o ocupante de cargo efetivo, limitado a 20% do valor total dos vales-refeicoes )\//
fornecidos. \/
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Auxilio Saude

CLAUSULA NONA — BENEFICIO DE ASSISTENCIA A SAUDE (BAS)

A SPA continuara mantendo o patrocinio do Plano de Saude aos s€us empregados €
dependentes legais, competindo ao respectivo titular a permanéncia do pagamento da
parcela de contribuicdo da ordem de 50% do seu valor, a partir de 01 de outubro de 2020.

Paragrafo primeiro - A SPA ira garantir, durante a vigéncia do Acordo Coletivo de Trabalho
- ACT, aos ex-empregados aposentados beneficiarios do BAS, cujo desligamento da
Companhia ocorreu ou venha a ocorrer até 1° de dezembro de 2020, e seus dependentes
legais, nos termos do acordo anteriormente estabelecido, a concessao do beneficio, sendo
de responsabilidade do respectivo titular o pagamento da parcela de contribuicdo, na ordem
de:

a) 70% do custeio do beneficio, a partir de 1° de outubro de 2020;
b) 80% do custeio do beneficio, a partir de 1° de janeiro de 2021;
c) 100% do custeio do beneficio a partir de 1° de maio de 2021;

Paragrafo segundo - Fica garantido aos empregados desligados a partir de 2 de dezembro
de 2020 e seus dependentes legais, O beneficio de assisténcia a saude, na forma do
disposto nos artigos 30 e 31 da Lei n° 9.656/98, 0 que impbe a estes 0 custo integral do
plano de saude.

Paragrafo terceiro - No caso de falecimento de empregado ativo ou ex-empregado ja
integrantes do Plano de Saude, os dependentes devidamente cadastrados poderdo
permanecer usufruindo os beneficios, a contar da data do falecimento, mediante O
pagamento integral do valor unitario, nos termos da legislagéo vigente.

Paragrafo quarto - Os ex-empregados abrangidos pelo beneficio de assisténcia a saude,
bem como os dependentes enquadrados no paragrafo terceiro, que nao efetuarem O
pagamento da parcela estipulada por 2 meses, de sua exclusiva responsabilidade, perdem
o direito de usufruto do beneficio de assisténcia 3 saude, sem a possibilidade de retorno.

Paragrafo quinto - Frente aos limites impostos na Resolucdo CGPAR n° 23, no més em
que, eventualmente, a participagéo da empresa no custeio do BAS ultrapasse 8% da folha
de pagamento, 0S valores excedentes serdo rateados entre todos os beneficiarios do BAS,
independentemente da participagao ordinaria estabelecida.

Auxilio Creche

CLAUSULA DECIMA - AUXILIO CRECHE

A SPA concedera a suas empregadas-maes, para cada filho de até 6 anos de idade, a
partir do término da licenca-maternidade, Auxilio-Creche mensal, cujo valor sera de R$
315,90 (trezentos e quinze reais e noventa centavos).
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Seguro de Vida
CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - SEGURO DE VIDA

A SPA concedera Apdlice de Seguro de Vida em Grupo, de 25 vezes a remuneragao do
empregado em caso de morte natural; 50 vezes em caso de morte acidentaria; até 50 vezes
em caso de invalidez permanente total ou parcial, cujo teto e piso, respectivamente,serao
de R$ 236.669,00 (duzentos e trinta e seis mil, seiscentos e sessenta e nove reais e R$
94.670,00 (noventa e quatro mil, seiscentos e setenta reais).

Paragrafo Unico — Os beneficios constantes desta clausula serdo extensivos as Hidrovias
e Portos Conveniados com a SPA.

Outros Auxilios

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - AUXILIO A FILHO DEFICIENTE

A SPA concedera, durante a vigéncia do presente Acordo, a seus empregados que tenham
filhos deficientes, ou aquele a esse equiparado por forgca de decis3o judicial, sem limite de
idade, auxilio mensal, cujo valor sera de R$ 394,89 (trezentos e noventa e quatro reais e
oitenta e nove centavos).

Paragrafo Primeiro - Para concessao do auxilio de que trata o “caput” desta clausula,
entende-se como filho deficiente aquele considerado como tal pelo Seguro Social, que
apresentar de forma congénita ou adquirida, uma parada, atraso ou reduc&o da capacidade
fisica e/lou mental, que implique incapacidade de subsistir por seus proprios meios e
necessidade consequente de acompanhamento permanente  por profissionais
especializados.

Paragrafo Segundo - O auxilio de que trata o “caput” desta Clausula, ndo sera acumulavel,
para 0 mesmo dependente, com o auxilio creche de que trata a Clausula Décima.

Paragrafo Terceiro - Para a concessao do auxilio de que trata o “caput’ desta Clausula, o
empregado devera apresentar requerimento acompanhado da respectiva documentagao
comprobatoria nas condicdes estabelecidas no paragrafo primeiro desta Clausula.

Paragrafo Quarto - Quando os conjuges forem empregados da SPA, o pagamento do /M
auxilio de que trata o “caput’ desta Clausula ndo sera cumulativo, competindo aos
interessados a identificacdo, através de requerimento & Empresa, de qual conjuge sera o
subscritor do pedido.
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Aposentadoria

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - COMPLEMENTACAO DE APOSENTADORIA

Quanto ao restabelecimento da concessdo da Complementacdo de Aposentadoria, para
os empregados admitidos até 4 de junho de 1965, dos Portos de Manaus-AM, Cabedelo-
PB, Recife-PE, Natal-RN, Santos-SP, Vitéria-ES, Salvador e [Ihéus-BA, Imbituba-SC e
Rio de Janeiro-RJ, abrangidos pelo Termo de Acordo firmado em 4 de outubro de 1963,
entre 0 Governo Federal e a Federacdo Nacional dos Portuarios, a SPA continuara a
transferir o pagamento do referido beneficio a seus ex-empregados portuarios inativos que
fazem jus ao mesmo, seguindo o critério estabelecido pela regulamentacéo da Clausula
Sétima do referido Termo de Acordo de 1963.

Paragrafo Unico - O pagamento da Complementacéo de Aposentadoria sera efetuado até
0 12° dia util do més subsequente ao de sua competéncia.

Férias e Licencas

Remuneracao de Férias

CLAUSULA DECIMA QUARTA - ABONO CONSTITUCIONAL DE FERIAS

A SPA concedera na vigéncia do presente Acordo, a todos os seus empregados e
integrantes das categorias profissionais representadas pelo Sindicato acordante, para os
efeitos previstos no inciso XVII do artigo 7° da Constituicao Federal, um Abono
Constitucional de Férias correspondente a 50% da remuneragdo dos dias de férias
efetivamente usufruidos pelo empregado.

Paragrafo Unico - O pagamento do Abono Constitucional de Férias, referido nesta
Clausula, sera efetuado em duas etapas, sendo a primeira, correspondente a parcela
ordinaria, ao ensejo das férias, e a segunda, referente as demais parcelas componentes
da remuneracao, na folha de pagamento mensal.

Licenca Remunerada

CLAUSULA DECIMA QUINTA - APRIMORAMENTO FUNCIONAL M

A SPA concedera, a titulo de aprimoramento funcional, até cinco dias de dispensa ao
servigo ordinario durante o ano, em conformidade com o Regulamento Interno de Pessoal

(RIP). \I |

Paragrafo Unico — A SPA remunerara os dias de usufruto de que trata o “caput’ da J
presente clausula, pelo valor da diaria do salario ordinario-diurno do respectivo beneficiario.
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Licenca Maternidade

CLAUSULA DECIMA SEXTA- LICENGA-MATERNIDADE

De conformidade com a Lei n® 11.770, de 09/09/2008, a prorrogacgao de 60 dias na licenga-
maternidade de que trata o presente acordo podera ser solicitada pela empregada a SPA
até o final do primeiro més apds o parto, e concedida imediatamente apds a fruicido da
licenca maternidade de que trata o inciso XVIII do “caput” do artigo 7° da Constituicéo
Federal.

Paragrafo Primeiro — a prorrogacéo da licenga-maternidade de que trata o “caput”:

| —iniciar-se-a no dia subsequente ao término da vigéncia do beneficio que tratam os artigos
71e71-A da Lein®8.213, de 24/07/1991;
Il — sera devida, inclusive, no caso de parto antecipado.

Paragrafo Segundo — durante o periodo de prorrogacdo da licenca-maternidade, a
empregada tera direito a sua remuneracéo integral, nos mesmos moldes devidos no
periodo de percepcdo do salario-maternidade pago pelo Regime Geral de Previdéncia
Social.

CLAUSULA DECIMA SETIMA- REGRAMENTO DA LICENGCA-MATERNIDADE

No periodo de licenga-maternidade e de licenga-adotante, a(o) empregada(o) ndo podera
exercer qualquer atividade remunerada, salvo nos casos de contrato de trabalho
simultdneo firmado previamente, e a crianga ndo podera ser mantida em creche ou
organizag&o similar, sendo que o descumprimento destas condi¢des implicara em perda
do direito a prorrogacéo.

Paragrafo Unico — a empregada em gozo de licenca-maternidade, na data de publicacdo
do Decreto n® 7.052, de 23/12/2009, podera solicitar a prorrogagéo da licenca-maternidade
ou licenca adotante desde que requeira no prazo de 30 dias.

Licengca Adogao

CLAUSULA DECIMA OITAVA- LICENGA-ADOGAO

O disposto acima também se aplica a(o) empregada(o), inclusive solteira(o), que adotar ou
obtiver guarda judicial para fins de adocéo de crianca, conforme §2° do artigo 1° da Lei n°
11.770/2008, pelos seguintes periodos: /70

\

| — por 60 (sessenta) dias, quando se tratar de crianca de até 1 (um) ano de idade;

|
Il — por 30 (trinta) dias, quando se tratar de crianga a partir de 1 (um) até 4 (quatro) anos \
de idade incompletos; e,

PATRIA AMADA
A J R Alv ° P
S~ BRASIL v. Conselheiro Rodrigues Alves, s/n® . Macuco . Santos/SP . Brasil . Tel.: 55 (13) 3202.6565

. A . p
INFRAESTRUTURA oI <% cccso rioenn vww portodesantos . com br



GSANTOS

PORT AUTHORITY

Il - por 15 (quinze) dias, quando se tratar de crianca a partir de 4 (quatro) anos até
completar 8 (oito) anos de idade.

documento habil o Termo de Guarda, Sustento e Responsabilidade, ainda que em carater
provisoério, desde que nele conste a finalidade de abertura de processo de adocéo.

Paragrafo Segundo - no caso de relacao estavel com companheiro(a) do mesmo género,
sendo ambos(as) empregados(as) da SPA, exclusivamente um(a) tera direito ao periodo
de licenca, podendo o(a) outro(a) usufruir do mesmo periodo e condicées previstas para a
licenca-paternidade.

Paragrafo Terceiro - no caso de adog&o de mais de uma crianca, simultaneamente, o
periodo da licenca-adocao e o0 da paternidade permanecem inalterados.

Saude e Seguranga do Trabalhador

CIPA - composicéo, eleigio, atribuicées, garantias aos Cipeiros

CLAUSULA DECIMA NONA.- CIPA

Paragrafo Unico - A escolha dos dias referidos na presente Clausula devera ser realizada
mediante prévio entendimento do empregado com a Secretaria da Comissao Interna de
Prevencao de Acidentes — CIPA, responsavel pelo controle do exercicio das atividades
referidas.

Disposicées Gerais
CLAUSULA VIGESIMA - REGRAS DE APLICAGCAO DO PRESENTE ACORDO
COLETIVO

A SPA concedera aos empregados os beneficios e vantagens mencionados neste Acordo
nas formas previstas em suas respectivas Clausulas.

Paragrafo Segundo — As partes declaram que nao se encontram em estado de
necessidade ou sob coacao para celebrar o presente Acordo Coletivo de Trabalho, sendo
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este fruto de amplas negociacbes entre as partes conduzidas e implementadas por sua
livre iniciativa.

por advogados durante toda g negociacéo do presente Acordo.

submetidas & prévia aprovacéo da Secretaria de Coordenacado e Governanga das
Empresas Estatais — Sest.

CLAUSULA VIGESIMA PRIMEIRA- DIVERGENCIAS OU DUVIDAS

As divergéncias ou duvidas eventualmente surgidas quanto & aplicagcdo das Clausulas do
presente Acordo, serao preliminarmente dirimidas entre as partes acordantes.

Renovacgiao/Rescisio do Instrumento Coletivo

CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA- PRORROGACAO E/OU REVISAO

As disposicées sobre a prorrogacéo, revisao total oy parcial deste Acordo, obedecerao as
regras gerais aplicaveis a especie.

— L A

FERN O HENRIQUE PASSOS BIRAL
Diretor-Presidente
AUTORIDADE PORTUARIA DE SANTOS S A.

//5/47@ 7% DA o Q/////m
ALVARO LUIZ DIAS DE OLIVEIRA
Presidente

SINDICATO DOS ENGENHEIROS NO ESTADO DE SAO PAULO
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AUTORIDADE PORTUARIA

RECIBO

Recebi, nesta data, da Autoridade Portuaria de Santos, 1 (uma) via do Acordo Coletivo
de Trabalho 2019-2021.

Em '4 de j%—é”” de 2020.

L papro (ot Pt ot (o

lndlcato dos Engenheiros do Estado de Sao Paulo
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